MEMORIA DE ACTIVIDADES DE LA FACULTAD DE

CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
CURSO 2007/2008

INDICE

o = PP 1
PRESENTACION. ...t 3
ESTUDIANTES . .. o e e 5
Matriculados. Licenciatura y Diplomatura............cccoooiiiiiiiiiiiiii e 5
Estadistica de Titulados. ... .......couiiiii 6
Masteres OfiCIales. ... .......o.iuiii 7
TeSIS Leidas. ... o 8
Estudiantes EXIraneros. ......ccoeiiiii e 12
BraSMUS ... 12
AlUMNOS ViSITANTES. ... 12
Universidad de California.............coooviuiiii e 14
Actividades del Vicedecano de Estudiantes..............c.c.ooooiiiiiiiiin 15
Programa SiCUE-SENECA. ........ccoviiiiii i 15
Practicas EXIEIrNas. ... oo 15

Encuestas alumnos practicas externas...........cccoooiiiiiiiiiiiiic 18



Asociaciones de Estudiantes

BUZON D€ QUEJAS. ... et 27
MiIiembros NAtoS. ..o 28
EQUIPO DECANAL. ... ... e 28
PERSONAL DE LA FACULTAD. ...ttt 29
ProfesSorado. ... .. ... 29
Personal de Administracion y Servicios............cccooiviiiiiiiiiiiiiiiieee 32
ACTIVIDAD DOCENTE DE LA FACULTAD.....c.itiiiiiiiiiiieieeeeeee e 33
DeEpartameENtOS. ... 33
Titulaciones OfiCiales. ....... ..o 33
DOCIOradO. . . 34
TIUIOS PrOPIOS. .. e, 35
REVISTA POLITICA Y SOCIEDAD........uiiieeeeeeeee e 36
BIBLIOTE C A. e e 48
MEMORIA DE ACTIVIDADES DE INTERES SOCIOCULTURAL................ 57
ACTIVIDAD DEL GOBIERNO. ...ttt 62

PRESUPUESTO DE LA FACULTAD. ..o, 68



PRESENTACION

Es para mi un motivo de alegria poder prolongar la Memoria de
Actividades de nuestra Facultad correspondiente al curso académico 2007/2008,
en la que se trata de reflejar esa gran vitalidad que demuestra nuestro Centro y a
la que contribuyen con su inestimable aportacion todos los miembros de la
comunidad universitaria. En mi opinion, la Memoria de Actividades satisface una
doble funcion. De un lado, permite visualizar de manera conjunta la albor
desarrollada por los profesores, alumnos y personal administrativo de nuestro
Centro durante el ultimo ejercicio, permitiendo tomar conciencia de los pasos
positivos que se han dado. Con esta perspectiva, el sumatorio organico o
sistemético de las actividades realizadas puede ser contemplado en su
verdadera dimensién. De otro lado, el andlisis conjunto de la informaciéon que
contiene el presente documento permite abordar una segunda fase de
valoracién y de programacion, en consecuencia, de nuestros objetivos. Los
nuevos vientos que corren por nuestra institucién universitaria estan presididos
por la idea de la calidad que deben ofrecer los servicios educativos, la cual se
plasma en complejos procesos de auto y heteroevaluacion continua de las
distintas estructuras organizativas y personales de cada Universidad y de cada
Centro universitario, a los que no estabamos acostumbrados. Sélo de esa
manera se puede apreciar la situacién real en la que nos encontramos y las
necesidades mas acuciantes, sobre todo a medio y largo plazo. Concretamente,
desde febrero de 2004 hemos empezado a trabajar, con la colaboracién de la
Oficina de Innovacion y Calidad de la UCM, en la elaboracion de un Plan
Estratégico de mejora de las actividades y servicios de nuestra Facultad, para lo
cual resulta esencial el conocimiento detallado de la situacion actual. Y en ese
apartado tiene singular importancia la confeccion de la Memoria.

No debe olvidarse que la presentacion de la Memoria anual del Centro
constituye una obligacion legal, estipulada en la nueva regulacién de la
educacién superior. De acuerdo con los Estatutos de la Universidad
Complutense de Madrid (aprobados tras su adaptacion a la Ley Organica de
Universidades por medio del Decreto 58/2003, de 8 de mayo, BOCM de 28 de
mayo de 2003), es competencia del Secretario de la Facultad su elaboracion y de
la Junta de Facultad su aprobacion, a propuesta del Decanto, antes de finalizar
el mes de enero del afio siguiente a cada curso académico, conforme a lo
dispuesto en el articulo 56.1.c) de los mencionados Estatutos. Esta obligacién es
paralela al deber previo de los Consejos de Departamento de aprobar sus
respectivas Memorias anuales de actividades, referidas a cada curso académico
anterior, que seran presentadas por el Director del Departamento, a quien
corresponde la responsabilidad de su elaboracion (articulo 71.3.f) de los
Estatutos. Por encima de estas obligaciones, el objetivo a la hora de elaborar
esta Memoria es elaborar un instrumento util en la labor de gobierno de nuestra



parcela universitaria. La Memoria debe ser un documento de referencia en el
proceso de cambio en el que estamos inmersos.

En cuanto a su estructura, la Memoria sigue el esquema basico utilizado
por la primera edicion publicada (Memoria 2002/03), mejorada en algunos
aspectos, que tratan de reflejar los pilares basicos sobre los que se asienta un
proyecto educativo e investigador como el que constituye una Facultad de
estudios universitarios. Como Anexos de este documento, contenidos en el CD
adjunto, se reunen las distintas Memorias de Actividades aprobadas por los
Consejos de Departamento de la Facultad, asi como las Memorias de las
numerosas Asociaciones de Estudiantes de este Centro, para completar la
visién de conjunto de nuestro Centro y para subrayar el proyecto comin en el
que estamos embarcados.

Por ultimo, quiero destacar el Plan Estratégico de la Facultad para el
periodo 2004-2010, elaborado con la participacion de estudiantes, PAS vy
profesores de la casa. Ojala que estos esfuerzos obtengan pronto un fruto
visible y sean percibidos por todos los que formamos parte de este gran
proyecto colectivo que el la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia.

Francisco Aldecoa Luzarraga
Decano de la Faculta



ESTUDIANTES

ESTADISTICA DE MATRICULADOS - CURSO 2007-2008

Datos de los alumnos matriculados de las licenciaturas en Ciencias Politicas y de la Administracion,
Sociologia, Antropologia Social y en la Diplomatura de Gestion y Administracion Publica.

CIENCIAS POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION

SOCIOLOGIA

GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA

ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL




ESTADISTICA DE TITULADOS — CURSO 2007 — 2008

Estadistica de los alumnos titulados en las licenciaturas en Ciencias Politicas y de la
Administracion, Sociologia, Antropologia Social y en la Diplomatura de Gestion y
Administracion Publica.

CIENCIAS POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION

SOCIOLOGIA

GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA

ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL
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TESIS LEIDAS — CURSO 2007 — 2008
Politicas: 23
Sociologia: 12

Antropologia: 0

Programa Titulo de la Tesis Departamento Calificacion













ESTUDIANTES EXTRANJEROS — CURSO 2007-2008

A.- Programa de Erasmus

Erasmus “In”

Curso Academico IN

Erasmus “Out”

Curso Academico ouT

B.- Alumnos Visitantes

En este apartado hay que distinguir dos subepigrafes. Estudiantes extranjeros en
general y estudiantes de la Universidad de California, con los que tenemos un
convenio y cuyos datos ya constan.

Numero de alumnos visitantes globales. Curso 2007/2008

Titulacién N° Alumnos




Alumnos visitantes detallado por paises y numero de alumnos

Ciencias Politicas y de la Administracion

Sociologia

Antropologia Social y Cultural




Alumnos procedentes de la Universidad de California 2007-2008

Asignatura Alumnos




ACTIVIDADES DEL VICEDECANATO DE ESTUDIANTES

D.1. Informe sobre el programa Sicue-Séneca

La oferta de plazas de intercambio SICUE de la Facultad para el curso 2007/2008 es
el resultado de la firma de convenios con universidades espanolas que imparten
alguna de las titulaciones de nuestro centro.

Plazas de Intercambio del Programa Sicue-Séneca 2007-2008

Antropologia CC. Politicas Sociologia Gestién-Admon.




Evolucion de plazas SiCUE
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D.2 Informe sobre practicas externas de estudiantes

Practicas de Gestiéon y Administraciéon Publica

Composicién de la Comision de Practicas

La Comision de Practicas esta compuesta por los siguientes profesores:

Unidad docente




Numero total en centros de practicas

Tipo de centro Numero de plazas totales

Ofertas de plazas en instituciones publicas y privadas, curso 2007/2008, en la
Diplomatura de Gestion y Administraciéon Publica

Institucion Plazas Tutor Externo




ENCUESTAS ALUMNOS

El cuestionario a los alumnos, que se aplica metédicamente desde 2003, es el
instrumento que permite evaluar en qué medida los estudiantes se encuentran
satisfechos con las practicas realizadas y los problemas que han encontrado. Se trata
de un cuestionario semiestructurado que esta compuesto por siete preguntas cerradas
y dos abiertas.

El cuestionario es anénimo y voluntario. Con el anonimato se pretende que las
personas a que se estudia (los sujetos de la investigacion) se encuentren en una
situacion de libertad para puntuar y escribir sus impresiones en torno a los items y
preguntas abiertas, sin temor a pensar que una mala puntuacién pudiera conllevar
algun tipo de sancién o medida por parte de los tutores internos y/o externos.



Grafico 1. La participacion de los alumnos en el cuestionario por afios
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Tabla 1. Resultados para la primera pregunta del cuestionario (2007/2008)

1- La realizacion de las practicas han servido para mejorar mi formacion:

Pregunta 1 Mucho Bastante Poco




Grafico 2. Representacién grafica de los resultados para la primera pregunta del
cuestionario

mucho bastante poco nada

Tabla 2. Resultados de la segunda pregunta cuestionario (2007/2008)

2- ;Cree que las labores realizadas durante las practicas le han permitido conocer el trabajo
real del centro de practicas?

Pregunta 2 Si So6lo en parte No

Grafico 3. Representacion de los resultados para la segunda pregunta del cuestionario

20

15

10

Si so6lo en parte no



Tabla 3. Resultados para la tercera pregunta del cuestionario (2007/2008)

3- Los medios materiales puesta a su disposicion para el desarrollo de las practicas
han sido:

Pregunta 3 Mas que suficientes Suficientes Insuficientes Muy insuficientes

Grafico 4. Representacion grafica de los resultados para la tercera pregunta del
cuestionario
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suficientes

Tabla 4. Resultados para la cuarta pregunta del cuestinario (2007/2008)

4- Podria decirse que, en lineas generales, su experiencia en el centro de practicas ha
sido...

Pregunta 4 Muy buena Buena Regular Mala Muy mala



Grafico 5. Representacion grafica de los resultados de la cuarta pregunta del
cuestionario
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Tabla 5. Resultados para la quinta pregunta del cuestionario (2007/2008)

5- ¢Se ha sentido bien atendido por su tutor externo (es decir, se ha mostrado
dispuesto a resolver sus dudas, a escucharle y a guiarle en el trabajo)?

Pregunta 5 Si, siempre A veces No, nunca

Grafico 6. Representacion grafica de los resultados de la quinta pregunta del
cuestionario

si, siempre a veces no, nunca



Tabla 6. Resultados de la sexta pregunta del cuestionario (2007/2008)

6- ;Se ha sentido bien atendido por su tutor interno (es decir, se ha mostrado
dispuesto a resolver sus dudas, a escucharle y a guiarle en el trabajo)?

Pregunta 6 Si, siempre A veces No, nunca

Grafico 7. Representacion grafica de los resultados de la sexta pregunta del
cuestionario

si, siempre a veces no, nunca

Tabla 7. Resultados de la séptima pregunta del cuestionario (2007/2008)

7- ¢ Tuvo claro cuales eran sus funciones y qué se esperaba de usted?

Si, desde el Después de Con las practicas muy

S No, nunca
principio bastantes avanzadas

Pregunta 7




Grafico 8. Representacion grafica de los resultados de la séptima pregunta del
cuestionario

si, desde el principio despues de con las practicas no, nunca
basatantes dias muy avanzadas

Tabla 8. Resultados para la primera pregunta abierta del cuestionario (2007/2008)
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Grafico 9. Representacion grafica de los resultados de la pregunta abierta primera
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Tabla 9. Resultados para la segunda pregunta abierta del cuestionario (2007/2008)

Mejores Mejores
tutores tutores
internos externos

Convalidacion
de practicas

Préacticas méas Planificacién

Preguntad  especializadas  periodo practicas

Mejorar Sustitucién

comunicacio memoria x Remuneracié  Mas créditos para
n entre informes n las practicas
tutores mensuales

Pregunta 9 NS/NC




Grafico 10. Representacioén grafica de los resultados para la segunda pregunta abierta
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En el curso 2007/2008 tenemos un total de doce asociaciones de estudiantes. Las
asociaciones de estudiantes elaboran anualmente una Memoria de las actividades que
ha realizado durante el curso, que puede consultarse en el Anexo Il (en el CD adjunto)

de esta Memoria:

# Asociacion de Defensa e Integracion Universitaria (ADIU)

# ATTAC Universidad-UCM
# Club Deportivo

& Contrapoder

# Cordula

& Deciamos Ayer

# E| Sefior de los Dadillos

% Latveria

% Macondo

% Erre Que Te Erre (RQTR)
# Somosaguas Progresistas

# Unién de Estudiantes para el Futuro Profesional de Ciencias Politicas y Sociologia

(UEPF)




B. Buzon de quejas

A partir de octubre de 2002, se puso en marcha un “Buzén de quejas y sugerencias”
abierto a toda la comunidad universitaria. Su finalidad consiste en ofrecer u
instrumento agil de respuesta frente a cualquier comentario sobre el funcionamiento de
todos los servicios que ofrece al Facultad, derivandolas a personas interesadas. El
recurso a este medio se realiza, légicamente, sin perjuicio de las vias formales de
presentacion de reclamaciones.

Desde enero de 2003, el buzén fisico se complementd con otro virtual, al que se
accede a través de la primera pagina electronica de la Facultad.

Los sistemas de recogida de quejas se realizan por tres vias:

1- Buzon de quejas y sugerencias situado en el vestibulo de la Facultad. Este
buzdn se abre una vez al mes, y se recogen las quejas y sugerencias.

2- Buzon virtual que se desarrolla a través de la pagina electrénica de la Facultad.

3- Por registro.



MIEMBROS NATOS
Equipo Decanal

Nombre

Directores Departamento/Seccién
Gerente de la Facultad
Directora de Biblioteca




PERSONAL DE LA FACULTAD 2007/2008

Profesorado

1.- Ceses

Renuncias

Apellidos y Nombre

- Jubilaciones Forzosas

Apellidos y Nombre

- Fines de Contrato

Apellidos y Nombre

-In Pace

Apellidos y nombre



2.- Incorporaciones

Altas y Cambios de Categoria

Apellidos y Nombre Categoria Departamento/Seccion

Ayudante Doctor

Apellidos Departamento/Seccdtal

Catedraticos Politicas y Sociologia

Apellidos y Nombre Dedicacién Dpto/Seccdptal

Contrato Doctor

Apellidos y Nombre Cuerpo Dedicacion Dpto/Seccdptal

PDI Titular de Universidad Interino

Apellidos y Nombre Cuerpo Dedicacion Dpto/Seccdptal



- Profesores Asociados

Apellidos y Nombres Dedicacion

- Profesores Eméritos CU

Apellidos y Nombre Dedicacion Dpto/Seccdptal

- Titulares

Apellidos y Nombre Cuerpo Dedicacion Dpto/Seccdptal




3.- Personal de Administraciéon y Servicio

-Personal Funcionario

Escala/Cuerpo Numero Mujeres Varones

- Personal de Biblioteca

Escala ~ Ndmero  Mujeres Varones

- Personal Laboral

Numero Mujeres Varones




ACTIVIDAD DOCENTE DE LA FACULTAD

A. Departamentos

Departamientos/Secciones

Las actividades desarrolladas por estas unidades pueden consultarse en las Memorias de Actividades
propias de cada Departamento, van incluidas en el Anexo .

B. Titulaciones Oficiales




C. Doctorado

Programa de Doctorado Curso 2007-2008

Programa Titulo Coordinador Departamento




C. Titulos Propios

Relacion de titulos propios- Facultad de CC. Politicas y Sociologia.
Curso 2007-2008

Clase Titulo Titulo Propio Director/a'y Departamento




REVISTA POLITICA Y SOCIEDAD 2007/2008

Ao 2007

=

Revista interdisciplinar fundada en 1988

(=4

Periodicidad: Cuatrimestral

=

Presidente: Francisco Aldecoa Luzarraga

=

Director: Ramén Ramos Torre

=

Secretaria: Carmen Pérez Hernando

Consejo de Redaccion:

* Victor Abreu Fernandez

» Rafael Bafion Martinez

* Inés Campillo Sierra

+ Cecilia Castano Garcia

« M? Isabel Castafo Collado
+ Juan José Castillo Alonso
* Maria Catedra Tomas

* Eduardo Crespo Suarez

» Rafael Cruz Martinez

* Maria Gonzalez Encinar
 Jesus Leal Maldonado

* Lorenzo Navarrete Moreno
* Laureano Pérez La Torre

* Fernando Valdés dal Ré



Vol. 44. Num.1 (2007)

Articulos:

& Mas alla del debate cuantitativo/cualitativo: la necesidad de aplicar metodologias
participativas conversacionales — Manuel Montafiés Serrano

@ Complejidad y participacion: la senda de la invencién estratégica — Miguel
Martinez Lopez

@ La participacion en la sociologia: elementos para una praxis sociolégica —
Ernesto Ganuza Fernandez

@ Seis saltos que practicamos por los caminos de la complejidad social — Tomas R.
Villasante

% Investigacion participativa y la transformacion de las universidades publicas: dar
lugar a la produccion de conocimiento de Modo 2 en organizaciones de Modelo Il
— David J. Greenwood

@ Perspectiva y practicas de educacion-investigacién participativa — Fco. Javier
Garrido Garcia

@ Redes y conjuntos de accién: para aplicaciones estratégicas en los tiempos de la
complejidad social — Pedro Martin Gutiérrez y Tomas R. Villasante

% Una articulacion metodologica: desde textos del socio-analisis, I(A)P, F. Praxis, Evelyn F.
Keller, Boaventura S. Santos, etc. — Tomas R. Villasante



Varios:

@ Del conocimiento antropoldgico y de su patrimonializacién — José Luis Garcia
Garcia

@ El decadentismo en la derecha radical contemporanea — Miguel Angel Simén
Gomez

Recensiones:

% E| ladron de mitos, de Francisco Sanchez Pérez — Susana Castillo

@ Convirtiéndose en Foucault. Sociogénesis de un filésofo, de José Luis Moreno
Pestafia — Antonio Martinez Lopez

Vol. 44. Num.2 (2007)
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Articulos:

% Un nuevo equilibrio de bienestar — Gosta Esping-Andersen
@ Europeizacion del bienestar y activacion — Luis Moreno y Amparo Serrano

# La vuelta del “hijo prédigo”; El Estado de bienestar espariol en el camino hacia la
Unién Econémica y Monetaria — Alvaro Espina

@ La proteccién social de la dependencia en Espafia. Un modelo sui generis de
desarrollo de los derechos sociales — Gregorio Rodriguez Cabrero

@ Pensiones de jubilacion en Espafa; reformas recientes y algunas consecuencias
sobre el riesgo de pobreza — Sebastian Sarasa

@ Bienestar y politicas familiares en Espafa — Olga Salido y Luis Moreno

@ |La ultima red de proteccidn social en Espana; prestaciones asistenciales y su
activacion — Ana Arriba y Begoina Pérez

@ |as politicas del mercado de trabajo: desempleo y activacion laboral — Carlos
Garcia Serrano

@ Tercer sector, Estado de bienestar y politica social — Vicente Marban
@ Inmigracion y Estado de bienestar en Espafia — Francisco Javier Moreno

@ |Las actitudes de los espafoles hacia la reforma del Estado de bienestar — Eloisa
del Pino

Varios:

@ Agitacion en el campo. Nueve ideas para la investigacion sobre comunicacion
politica en Espafia — Manuel Martinez Nicolas

@ E| problema de la estabilidad normativa en la filosofia politica de John Rawls —
Juan Carlos Alutiz

Recesiones:

@ Delitos y fronteras. Mujeres extranjeras en prision de M? Teresa Plomo, M? Jesus
Miranda y Cristina Vega — Elixabete Imaz

@ Otra escuela es posible de Rafael Feito — Marta Garcia Lastra



Vol. 44. Num. 3 (2007)
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Articulos:

@ Papel y significacion urbana de los espacios para la musica en la ciudad
occidental — Roberto Goucoolea Prado

@ El campo del arte en la génesis de las politicas culturales. Poder y gobernanza
en la gestion publica del arte — Xan Bouzada

@ Politicas culturales; Francia y Europa del Sur — Emmanuel Négrier

% Cine y poder: el cine espanol y la secularizacion del discurso publico sobre la
moral durante la transicion y consolidacién democratica — Manuel Tranzado
Romero

@ A la conquista de la tierra y el cielo: rascacielos y poder tecno-econémico — Juan
A. Roche Carcel

@ Musica, democratizacién y omnivoridad — Antonio Arifio Villarroya

@ Musica y medios de comunicacion; en torno a Glenn Gould (1932-1982) —
Michéle Dufour

@ E| literato frente a la politica: entre el repudio aristocratico, el compromiso
militante y la critica al poder — Irene Martinez Sauquillo



Varios:

@ La inseguridad ciudadana en las agendas publica y personal de los espafioles
(2000-2004) — Raquel Rodriguez y Fermin Bouza

@ Aproximacion a las percepciones y orientaciones de los jovenes ante el futuro del
medio rural en Extremadura — José Antonio Pérez Rubio y Marcelo Sanchez-Oro
Sanchez

Recensiones:

@ Antipsychologicum. El papel de la psicologia académica: de mito cientifico a
mercenaria del sistema, de José Luis Romero Cuadra y Rafael Alvaro Vazquez
(Coords.) — Roberto Rodriguez Lopez

@ Entendiendo las murallas de Avila, de Maria Catedra y Serafin de Tapia —
Andrés Fabregas

Ao 2008

Revista interdisciplinar fundada en 1988
Periodicidad: Cuatrimestral

Presidente: Francisco Aldecoa Luzarraga
Director: Ramén Ramos Torre
Secretaria: Carmen Pérez Hernando

=A==/



Consejo de Redaccion:

* Victor Abreu Fernandez

* Omar de Ledn Naveiro

* Blanca Olias de Lima

» Paloma Roman Marugan

» M2 Isabel Castafio Collado
« Juan José Castillo Alonso
* Maria Catedra Tomas

* Eduardo Crespo Suarez

» Rafael Cruz Martinez

« Maria Gonzalez Encinar

» Jesus Leal Maldonado

* Lorenzo Navarrete Moreno
* Laureano Pérez La Torre

» Francisco Serra Jiménez

Vol. 45. Nam. 1 (2008)
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Articulos:

@ La inmigracion hacia dentro: argumentos sobre la necesidad de coordinacion de
las politicas de inmigracion en un Estado multinivel — Antonio lIzquierdo y Sandra
Ledn

% Poblacion extranjera y politica de inmigraciéon en Andalucia — Pablo pumares
Fernandez y Juan Francisco Iborra Rubio

@ Canarias: inmigracion en una region fronteriza del sur de la Unién Europea — Dirk
Godenau y Vicente M. Zapata Hernandez

@ El modelo de gestion de las migraciones en Catalufia; ¢ una “via catalana” de
integracion? — Carlota Solé y Sonia Parella

@ Inmigrantes extranjeros y retornados en Galicia: la construccion del puente
transnacional — Laura Oso Casas, Montserrat Golias Pérez y Maria Villares
Varela

@ Inmigracién extranjera en la Comunidad de Madrid — Miguel Angel de Prada
(colectivo loé)

@ Flujos migratorios y cambio social en la region de Murcia — Andrés Pedrefio
Canovas y Francisco Torres Pérez

@ La dinamica de la integracion social de los inmigrantes y su impacto en la
sociedad de acogida. La perspectiva desde Navarra — Miguel Laparra

@ Inmigracion extranjera en el Pais Vasco. Estrategias politicas para la gestién de
la diversidad — Cristina Blanco Fdez. de Valderrama

% La integraciéon de y con los inmigrantes en Espana: debates tedricos, politicas y
diversidad territorial — Lorenzo Cachén Rodrigue

Varios:

@ La musica en el marco del analisis de la cultura contemporanea; un
replanteamiento tedrico y metodoldgico — Gerhard Steingress

Nota de Investigacion:

@ E| tiempo que no(s) sobra. Prejubilacion, morfologia urbana y actividad en el
contexto avilesino — Susana Castillo
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Articulos:

@ El debate en torno a la regulacion de la igualdad de género en la familia —
Victoria Gomez

@ Los cuidados y las mujeres en las familias — Maria Teresa Martin Palomo

@ Matrimonios “sin papeles”: perfil sociodemografico de las parejas de hecho en
Espana segun el Censo de 2001 — Teresa Castro Martin y Marta Dominguez
Folgueras

@ Personas mayores y solidaridad familiar — M? Teresa Bazo

@ Redes familiares, género y politica social en Espana y Francia — Constanza
Tobio

@ Construccion de los roles paternos en los procesos de adopcion internacional: el
papel de las instituciones intermediarias — M? Isabel Jociles y Cristina Charro



Varios:

@ Las remesas de los inmigrantes en Espafa: factores y estrategias — Esperanza
Roquero

@ Bienestar, actividad econdmica y cuentas nacionales — Sergio Camara

@ La influencia de las expectativas en la organizacion temporal de la vida laboral —
Carlos de Castro

Recesiones:

@ |La sonrisa de la institucién. Confianza y riesgo en sistemas expertos de Honorio
Velasxo el al. — Xerardo Pereiro

@ Hispanos en Estados Unidos, inmigrantes en Espafia: jamenaza o nueva
civilizaciéon? Y el gigante dormido. El poder hispano en los Estados Unidos de
Tomas Calvo Buezas — Secundino Valladares

@ Sociedades movedizas. Pasos hacia una antropologia de las calles de Manuel
Delgado — Miguel Alambra



Vol. 45. Num. 3 (2008)

Articulos:

@ Humanismo, sociedad y sociologia. Una perspectiva sistémica — José M? Garcia
Blanco

# El tamafo importa. Politica multiescalar en entornos post-humanos — Ifaki
Martinez de Albeniz

# El olvido de la retdrica en el posthumanismo heideggeriano — Victor Alonso-
Rocafort

€ Hacia una teoria social post-humanista: el caso del sindrome de cautiverio —
Fernando Dominguez Rubio

@ El actor-actuado: la oveja de la Cumbria en 2001 — John Law y Annemarie Mol

@ Sujecion y poder en el posthumanismo — Blanca Callén Moreu y Francisco
Tirado Serrano

@ Cuando todo es politico, ¢ qué es la politica?: una acotacién empirica desde el
post-humanismo — Fernando Calonge Reillo

@ Posthumanismo, materialismo y subjetividad — José Enrique Ema Lépez

@ Documentos y otras extensiones prtésicas, o cémo apuntalar la “identidad” —
Carmen Romero Bachiller

€ Hacia un entendimiento post-humanista de la adiccién — Darin Weinberg



Varios:

% La duda de Norbert Elias: ampliaciones en la teoria del proceso civilizatorio —
Fernando ampudia de Haro

@ Un enfoque socio-técnico en el analisis de politicas publicas: un estudio de caso
Marc Grau, Lupicinio Ifiguez y Joan Subira

Resenas:

@ Europe’s City-Regions Competitiveness: Growth Regulation and Pen-urban Land
Management Nathaie Bertrand y Volver Kreibich — José Francisco Jiménez Diaz

@ Etica publica y buen gobierno Jaime Ferri Dura (Coord.), Paloma Roman
Marugan, Ramon Cotarelo y Trinidad Noguera — Joseph M. Reniu



BIBLIOTECA

La biblioteca de la Facultad prosigui6 en el apoyo al Plan Estratégico de la BUC para
adquirir un papel protagonista como ambito de aprendizaje en el contexto del Espacio
Europeo de Educacion Superior.

1.- INSTALACIONES

Como en afnos anteriores se ha senalado, los aproximadamente 1838,35 m? dtiles, son
a todas luces insuficientes para los 4.921 usuarios potenciales de esta Facultad.

La falta de espacio obstaculiza la posibilidad de planificar unos servicios acordes con
el concepto actual de biblioteca; sin embargo para aminorar este problema se
reconvirtio la mediateca en dos salas de trabajo en grupo.

Con respecto a las incidencias particulares del curso 2007/2008, cabe destacar el
esfuerzo por parte del Decanato y la Gerencia en mejorar las instalaciones tanto de
mobiliario como de material para los usuarios.

2.- RECURSOS ECONOMICOS

El presupuesto invertido en la Biblioteca durante el ejercicio 2007, fue de 297.540 €,
que se desglosan en los siguientes conceptos:

Presupuesto Facultad

Presupuesto Externo




3.- PERSONAL

Los recursos humanos durante este curso fueron muy insuficientes ya que sufrieron
numerosas variaciones, cono la baja de la Subdirectora a partir de febrero, la vacante
de la Jefatura de Procesos e Informacion Especializada 2 hasta el 01 de junio de 2008.
Las vacantes hasta junio de dos puestos base. La vacante de la Jefatura de Sala y
Préstamo de turno de tarde. Con estas circunstancias fue dificil mejorar los servicios
que la biblioteca presta.

A pesar de esta situacion, no se nego la participaciéon del personal a los cursos de
formacion, tanto bibliotecarios como generales asi como la participacidon en
oposiciones, concursos, grupos de trabajo, etc.

Se mejoré la comunicacion entre el personal con la puesta en funcionamiento de una
intranet y un blog en el que, a parte de difundir las normas generales de la BUC, se
ponia al alcance de todos una informacion mas rapida y eficaz.

4.- ADQUISICIONES

Monografias

Total ejemplares en el curso 2007/2008: 170.393

Publicaciones periodicas:

Durante 2007/2008 los fondos de la hemeroteca se desglosaron de la siguiente
manera:

Presupuesto invertido: 162.711€

A) Titulos totales (vivos y cerrados)............ 2.497

B) Titulos en cursoen el afio........................ 936
1) Suscripciones.........ccoveiiiiiiiiiiiiiane. 520
2) Donativos........ccoviviiiiiiii 152
3) Canje. .. 264

Material especial




Proceso técnico de la colecciéon

Servicios:

A) Préstamo en sala de octubre 2007 a octubre 2008
Principalmente este préstamo radica en:

a) numero de peticiones de consulta de numeros de publicaciones
periédicas no ubicadas en libre acceso (20251)

b) Consulta en libre acceso, cuantificada por el numero de ejemplares
colocados (22.424)

B) Préstamo a domicilio:
El total de operaciones realizadas fue de 73.387, distribuidas por categorias de
usuario como sigue:

Visitantes eventuales.......................... 11

Visitantes habituales......................... 369

AlUMNOS. ... 47.662
Investigadores...............ccoeeiiin, 16.000
PAS. . 1.438
Profesores.......cccooviviiiiiiiiiiinn. 7.067
Departamentos.............ccovviieiiiinnnn. 111
Ayuda a la investigacion..................... 593

Consorcio Madrofio.........coeeveeeiiinin. 136



C) Préstamo interbibliotecario:

Titulos solicitados \

Intercentros UCM..... ..o ™~
Conseguidos............... 53
Articulos
No conseguidos............. 0
>— Total
Conseguidos............ 302 355
Libros
No conseguidos............ 0
_
Otras biCas. .. ..cuveiiii e
BN Total
Conseguidos............... 70
Articulos 663
No conseguidos............. 0 Total
> 205
Conseguidos............... 135
Libros
No conseguidos.............. o _“ /
EXIranjero. ... N
Conseguidos................. 48
Articulos Total
No conseguidos............... 0
> 103
{ Conseguidos................. 55
Libros
No conseguidos............... 0 7



Titulos suministrados a otras bibliotecas:

Intercentros UCM

Articulos

Libros

Otras btCaS. ...

Articulos

Libros

Servidos........ccoeeviininnnn. 62
No servidos..................... 7
Servidos........cceevinnn... 220
No servidos.................... 20
Servidos........cccoevinnn. 182
No servidos................... 42
Servidos..........coeeuen.. 263
No servidos................... 20

EXtranjero. ... ..o

Articulos

Libros

Conseguidos.................. 4
No conseguidos.............. 3
Conseguidos................. 18
No conseguidos.............. 2

Total préstamo interbibliotecario

Solicitados por la biblioteca
Solicitados a la biblioteca

Total
309
Total
> 816
Total
507
Total

27



Organizacion y calidad:

La biblioteca estuvo presente en la Junta de Gobierno de la Facultad y en las tres
reuniones de la Comisién de Biblioteca. También tomé parte en la Comision de
Indicadores y Cargas de Trabajo que la BUC, segun la Planificacion Estratégica 2007-
2009, se propuso establecer.

En cuanto a las guias, manuales de procedimiento, normas y reglas de funcionamiento
el personal de la biblioteca colaboré con las comisiones creadas para estos fines y una
vez definidas las incluyd en su intranet. Participd en la ejecucién de objetivos
operativos del Plan Estratégico de la BUC 2007-2009 tanto personalmente como
aportando ideas para realizarlo.

Apoyo a los estudiantes:

El nimero de alumnos matriculados en el centro fue de 4.921. Los usuarios que en
este curso han accedido a las instalaciones de la biblioteca han sido de 207.979, en su
horario continuado de nueve de la mafiana a nueve de la tarde.

Un aspecto importante en cuanto al apoyo a los estudiantes son los cursos de
formacion, que tienen su inicio en el acto de bienvenida a los alumnos nuevos donde
reciben una charla sobre las actividades y servicios que proporciona la Facultad y en
la que se les explica mediante un CD-ROM no sdlo la distribucion fisica sino también
la de los fondos y las posibilidades que les ofrece la biblioteca.

En el curso pasado se dieron varios cursos de iniciacion en el mes de noviembre y a lo
largo del resto del curso se proporcionaron a todo el que lo solicitdé cursos de
utilizaciéon de las bases de datos que ofrece la BUC y que estan relacionadas con las
asignaturas impartidas de las que se proporciona su bibliografia basica en la Web de
la biblioteca.

Apoyo aladocenciay lainvestigacion:

Dada la falta de personal, las peticiones de informacion y ayuda de los profesores e
investigadores se celebraron mas o menos a la carta, es decir, concertando entre la
biblioteca y el peticionario dia y hora para su celebracion. Por lo anteriormente
expuesto, para todas las solicitudes que habia sobre las aplicaciones para gestionar
las bibliografias personales, en el curso 2007-2008, se ofrecié un curso en la biblioteca
de la Facultad de Ciencias Econdmicas sobre Recursos Electronicos en Ciencias
Sociales en el que colaboraron todas las facultades del Campus de Somosaguas y
que tuvo gran afluencia por parte de todos los integrantes de dichas facultades.

Otro servicio de apoyo a la docencia e investigacion es el de préstamo
interbibliotecario en sus dos vertientes como peticionario y como suministrador. En



cuanto a peticionario el mayor numero de peticiones de libros fue a otras facultades de
la UCM, y de fotocopias a Espafa pero seguido muy de cerca por otros paises. En
cuanto a suministrador el mayor porcentaje fue a centros espafoles, tanto de libros
como de revistas.

Lo mas importante de este apartado para la biblioteca ha sido la colaboracion en el
proyecto piloto de la asignatura “Administraciones Publicas Espafolas”, ya que es un
paso significativo en la ayuda de la biblioteca a los diversos departamentos de la
Facultad

Innovacion tecnoldgica:

Esta biblioteca dispone de una infraestructura informatica bien preparada, cuenta con
ordenadores fijos y portatiles en niumero suficiente, esto no significa que se abandone
su perfeccionamiento.

En el curso 2007-2008 se substituyé el antihurto por uno mas moderno, dado que ya
era antiguo y se adquirié un escaner y una multifuncién para facilitar el préstamo inter
bibliotecario.

Asi mismo se mejoré en gran medida la pagina Web de la biblioteca, agregando la
nueva normativa de la BUC junto con los procedimientos a seguir en los servicios,
ayudas para los usuarios y un blog para mejorar la comunicacién entre bibliotecarios y
usuarios.

VIl Plan Estratégico
Plan anual de Accion Estratégica para el curso académico 2007/08

Area de estudiantes y vida universitaria

Linea estratégica: Estudios de Grado y Posgrado

Acciones Unidad rsponsable




Linea estratégica: Estudios de Grado y Posgrado

Acciones Unidad Responsable

Area de ensefianza y aprendizaje

Acciones Unidad responsable




Innovacion

Acciones Unidad Responsable

Desarrollo profesional del PAS

Acciones Unidad Responsable

Gestion y organizacion de la Facultad

Acciones Unidad Responsable




MEMORIA DE ACTIVIDADES DE INTERES SOCIOCULTURAL

CURSO 2007/2008

INVESTIDURA.

% De los Excmos. Sres. D Aaron Cicourel y D. Halbert L. White como Doctores

Honoris Causa. 19 de junio de 2008.

JORNADAS.

~]

Semana contra el racismo. Organizado por el CEMIRA. 14 de noviembre de
2007.

“ Aspectos generales de la Ley de Igualdad. Ley Organica 3/2007 de 23 de
marzo.

@ Presentacion del grupo de investigacion y proyecto.

SEMINARIOS.

% “El cristianismo y la polis”. Organizado por la asociacién Cérdula. 19 de octubre
y 16 de noviembre de 2007.

% Seminario Internacional Complutense “Estados y relaciones de trabajo en la
Europa del siglo XX”. Organizado por el Departamento de Ciencia Politica Il. 15
y 16 de noviembre de 2007.

% Seminario Internacional Complutense “Perspectivas de la Revolucién Cubana
en el siglo XXI: estado y sociedad civil”. Organizado por el Departamento de
Sociologia I. 21, 22 y 23 de noviembre de 2007.

% Seminario Internacional “‘mayo del 68: entre la utopia y el cambio social”. 22 y
23 de abril de 2008.

% 11 Seminario sobre Bienes Publicos Globales. Organizado por el IUDC. 5y 6 de
mayo de 2008.

% “Historia de Espanfa, historia de Europa. Notas al bicentenario”. Seminario XVIII

del Curso de Derecho europeo. Organizado por la Asociacion Agustin
Arglelles, pro-union europea, la Catedra Europea Jean Monnet, y la Facultad
de CC. Politicas y Sociologia. 7 de mayo de 2008.



CONFERENCIAS.

o
L

“Consejo constitucional de la transicion espanola de 1978. Treinta afos
después”.
Ponente: Fernando Alvarez Miranda. 28 de noviembre de 2007.

“Etica Publica”. Organizada por el Departamento de Ciencia Politica y de la
Administracion Il. 5 de diciembre de 2007.

“Mujer en la Universidad”. Organizada por la Asociacion Juventudes Socialistas
de Madrid. 11 de diciembre de 2007.

Venezuela. Organizada por CONTRAPODER. 19 de diciembre de 2007.

“Movimiento de ocupacién en Madrid y presentacion del documental LABO 3.
Organizado por el Departamento de Ciencia Politica Il. 21 de noviembre de
2007.

Ley de memoria histérica: honor y dignidad. Organizada por Somosaguas
progresista y agrupacion socialista. 4 de diciembre de 2007.

“Los derechos de mujeres y minorias sexuales a debate”. Organizada por
RQTR. 21 de febrero de 2008.

Coloquio por Bolonia. Organizado por CONTRAPODER. 5 de marzo de 2008.

“Los sistemas electorales: una vision plural”. Organizada por UEFP. 3 de abiril
de 2008.

Presentacion de las conclusiones del Estudio “trata de mujeres confines de
explotacion sexual en Espafa”. Organizada por UEFP. 10 de abril de 2008.

Presentacion por un defensor de derechos humanos en Colombia. Organizada
por AMNISTIA INTERNACIONAL. 6 de mayo de 2008.

“Mayo 1968: 40 anos después”. Organizada por MACONDO y EN LUCHA. 13
de mayo de 2008.



HOMENAJES

S Homenaje al Profesor Manuel Rodriguez Camano. Organizado por el
Departamento de Sociologia V. 19 de noviembre de 2007.

CICLOS DE CINE

Q&J?:Proyeccién del documental “Voces contra la globalizacién”. Organizado por
ATTAC UNIVERSIDAD”. 14 de noviembre, 4 de diciembre y 12 de diciembre
de 2007.

€%“Los educadores’. Organizado por AU. CONTRAPODER. 17 de diciembre de
2007.

€%Miradas de mayo. Organizado por MACONDO. 7,14,21, y 28 de mayo de 2008.

@dgiProyeccién del corto “1977”, de Peque (Helena) Varela, seleccionado en el
Festival de Sundance. Organizado por RQTR. 14 de mayo de 2008.

OTROS

& Presentacion del libro “Movimientos sociales en Bolivia”. Organizada por la
asociacion CONTRAPODER. 3 de diciembre de 2007.

R4 “Psicologia Social de prejuicio”. Ponente: Leoncio Camino. Organizada por el
Departamento de Psicologia Social. 18 de Enero de 2008.

& “Estudios sobre clima organizacional: abordajes cualitativos”. Ponente: Joyce
Mary Adam da Silva. Organizada por el Departamento de Psicologia Social. 27
de marzo de 2008.

@ Cultural digital. Organizada por Cibersomosaguas. Ponente: Roberto Balaguer.
16 de abril de 2008.

& “E| video-analisis como método para la investigacion social interpretativa”.
Ponente: Bert Schnettler. Organizada por el Departamento de Sociologia IV. 15
de abril de 2008.



0“¢Qué queda del mayo del 68?7”. Organizada por el departamento de

Sociologia |. 22 de mayo de 2008.

0“Violencia, agresion, delincuencia y terrorismo”. Ponente: Juan Pundik.

Organizada por el Departamento de Psicologia Social. 22 de mayo de 2008.

& ‘Problemas metodoldgicos de la sociologia del conocimiento: el caso de Jesus

Ibafez. Organizada por el Departamento de Sociologia IV. 4 de junio de 2008.

& ‘América Latina una y diversa”. Ponente: Jeronimo de Sierra (prof. de la

Universidad de Uruguay). Organizada por la Escuela de Investigacion Master
Estudios de América Latina. 30 de junio de 2008.

CHARLAS-DEBATE

E S e

A N

Salidas profesionales. Organizada por UEFP. 18 de octubre de 2007.

Globalizacion y resistencia estudiantil (Presentacion de la asociacion En Lucha
Universidad). 24 de octubre de 2007.

Bienvenida-Hospitalidad alumnos extranjeros. Organizada por CEMIRA. 25 de
octubre de 2007.

“La revolucion en Venezuela: extension y profundizacién de la democracia”.
Ponente: José Chacdn. Organizada por el Departamento de Ciencia Politica y
de la Administracién Il. 25 de octubre de 2007.

“CINEMAT”: ¢Un cementerio nuclear en la UCM?. Organizada por
Somosaguas Progresista. 7 de noviembre de 2007.

“La verdad sobre el 11 S”. 14 de noviembre de 2007.

“Situacién del pueblo palestino”. Organizada por MACONDO. 28 de noviembre
de 2007.

Recital cultural “La ausencia del padre” (poesia, teatro, musica, danza...).
Organizado por la Asociacion CORDULA. 24 de abril de 2008.

Presentacion del libro: “Madrid, la suma de todos”. Organizada por el
Departamento de Sociologia V. 29 de mayo de 2008.



Exposicion fotografica “Mujeres que cambian el mundo”. Organizada por la
asociacion Mundo Cooperante, ONG de Cooperacion y desarrollo. Del 21 al 25
de enero de 2008.

2- Exposicion fotografica “Desarrollo Humano Sostenible, medio ambiente y
pobreza en América Latina”. Organizada por el Departamento de Ciencia
Politica Il, y la Fundacién IPADE. Del 19 al 23 de mayo de 2008.



Actividad del Gobierno

Junta de Facultad

Composicién del Pleno de la Junta de Facultad

Equipo Decanal

Directores Departamento/Seccién

Gerente de la Facultad
Directora de la Biblioteca



Miembros Electos/PDI Funcionarios

PDI no funcionario




PAS Funcionario

PAS Laboral

SO IEES




Sesiones celebradas

Durante el curso académico 2007/2008 se han celebrado seis reuniones ordinarias del
Pleno de la Junta de Facultad. A ellas hay que afiadir dos reuniones de la Comisién
Permanente de la Junta de Facultad.

Reuniones ordinarias del Pleno

Comisién Permanente

Composicion (articulo 55.4 de los Estatutos de la UCM vy articulo 8 del Reglamento de
la Facultad)

Competencias

La Comision Permanente se reunird, previa convocatoria de su Presidente o de cuatro
de sus miembros, y serd competente para adoptar decisiones en materias en las que
no concurran intereses que deban ser valorados por el Pleno de la Junta, siempre que
se trate:

 de cuestiones de tramite,
* que sean urgentes por estar sujetas a un plazo perentorio de resolucion,
* siempre que haya dificultades para reunir al Pleno de la Junta

En todo caso, se levantara acta de las reuniones de la Comisiéon Permanente y se
informara al Pleno sobre las decisiones tomadas en la siguiente reunién ordinaria del
mismo.



Comisiones Delegadas de la Junta de Facultad
Composicién de las Comisiones Delegadas de Junta de Facultad

Comision de Docencia, Calidad de la Ensefianza, Relaciones Internacionales y
Movilidad

Presidente/a Sector Sector profesores Sector PAS Sector Estudiantes
profesores no funcionarios
funcionarios

Comision de Asuntos Econdmicos, de Gerencia, y de Biblioteca, Informatica e
Infraestructuras

Presidente/a y Sector profesores Sector profesores Sector PAS Sector estudiantes
Miembros Natos  funcionarios no funcionarios

Comision de Reglamentos

Presidente/a y Sector profesores Sector profesores Sector PAS Sector
Miembros Natos funcionarios no funcionarios estudiantes




Comision de Posgrado e Investigacion

Presidente/a Sector profesores Sector profesores Sector PAS Sector estudiantes
funcionarios no funcionarios

Comisiones Especiales

La Junta de Facultad ha decidido constituir, para el periodo 2006-2010 dos
Comisiones Especiales para atender dos competencias concretas. Al tener ese
caracter especial integran en su composicion tanto a representantes de la Junta de
Facultad como a miembros que no lo son.

Comision Especial de Igualdad de Oportunidades

Comision Especial de Plan Estratégico




Presupuesto de la Facultad

Ejercicio Econdmico 2007
Presupuesto Ordinario

Liquidacion a 31 de diciembre de 2007

Concepto  Denominacion Ingreso




Capitulo Concepto Ingreso

Ejercicio Econdmico 2008
Presupuesto Ordinario
Liquidacion a 31 de diciembre de 2008

Concepto  Denominacién Ingreso







Capitulo Concepto Ingreso




