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CAP’ TULO U

RECOGIDA
y
AnÁLISIS
DE DATOS

El presenta capítulo nos pre-
senta de manera directa los resulta-
dos obtenidos tras la utilización real
de lasdiferentesestrategias descritas
en el capítulo anterior. La singularidad
de este capítula en relación al resto
de los que componen este trabajo
puede resultar”chocante”, como diría
según Gosciny un bretón, por eso
preferimos hacer algunas aclaracio-
nes previas.

La particularidad de este
capítulo afecta básicamente a la
numeración de los apartados y al tipo
de documentos aportados.

En cuanto a la numeración,
señalar que se han hecho algunas
matizaciónes para enfatizar la idiosin-
carasia de cada apartado.

For lo que respecta a los
documentos,señalar que encontrare-
mos referencias a dos tipos: los
diagramas de datos, ya introducidos
en el capítulo anterior y elaborados
con la hoja de cálculo Excel, y los
diagramas de datos procedentes de
la salida del programa SAPD.N.

Se utilizará un sistema de
símbolos gráficos para diferenciar
ambas posibilidades.
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CAPITULO V: RECOGIDAY ANÁLISIS IDE DATOS.

1. ANÁLISIS DE LAS RESPUESTASDE LOSPROFESORESAL CUESTIONARiO
DE OPINIÓN.

1.1. Breve descripc¡on.
1.1.1 - Descripción de la variable.
11 2 Codificacion.
11 3 Análisis de categorias.

1.2. PRESENTACIÓN IDE RESULTADOS.
- Documento n0 5a: Resultados de la codificación y análisis de las
respuestas de los profesores.

- Documento a0 5b: Resultados de la codificación y análisis de la propuesta
de Planificación del Prácticum.

2. TRATAMIENTO INFORMATIZADO MEDIANTE EL PROGRAMA SPAD.N

2.1. Breve descripción del programa SPAD.
2.1.1. Ejecución del programa.
2.1.2. Procedimientos utilizados

a) Análisis de correspondencias.
b) Clasificación automática.

2.2. Presentación de los resultados: Salidas de ordenador.

3. VALORACIÓN DE LA CONGRUENCIA A PARTIR DE LOS ÍNDICES DE
CONFORMIDAD Y ACUERDO.

3.1 Breve descripción.

3.2. Presentación de los resultados.
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(1.1) 2. Codificación.
1. AnÁLISIS DE LAS RESPUESTAS

DE LOS PROPESORES RL
CUESTIOflARIO DE OPIfllÓfl

El proceso de codificación ya
ha sido descrito en el capitulo ante-
rior. Lo que se presenta a continua-
ción son los resultados obtenidos al
ejecutar dicho proceso.

1.1. Breve descripción.

En la presentación de los
mismos se ha seguido la siguiente
secuencia, temporal y conceptual-
mente correlativa al proceso descrito
en el capitulo precedente.

(1.1) 1.Descripcióndelauariable
a analizar.

Esta descripción comprende
la definición conceptual y la identifi-
cación de la variable que incluye su
n0 de orden dentro del conjunto, el
código y la referencia a la dimensión
a la pertenece.

En otro apartado se hace
referencia al número y texto de la
pregunta del cuestionario correspon-
diente.

La “ilustración”que acompaña
esta descripción es en realidad la
respuesta de uno de los profesores
perteneciente al departamento de
Didáctica de la expresión plástica.

El relato del proceso de
codificación se ha organizado en tres
momentos.

(1.1.) 2.1. Tabla de códigos.

Presentación de la tabla de
códigos correspondiente a la variable
descrita. En dicha tabla quedan
explicados los tres niveles de codifi-
cación realizados.

El nivel inicial o nivel estructu-
ral da lugar ala diferenciación entre

las categorías reflexivas y declarati-
vas. Se ha considerado éste como
un nivel previo, por lo que los si-
guientes niveles han sido numerados
como y y 20 nivel de codificación.

Cada código va precedido de
una letra que será utilizada como
clave para la codificación.

En esta tabla también se
indican las frecuencias absolutas
para cada categoría,

Se acompaña esta información
con un diagrama de sectores repre-
sentando la composición estructural
de la variable, es decir el porcentaje
de codificaciones para cada una de
las categorías correspondientes al
nivel estructural.

2.2.Descripción de códigos.

En el segundo apartado se
describen cada uno de los códigos
correspondientes a la variable para
cualquiera de los niveles.
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(1.1) 2.3. Base de datos.

La información sobre éste
segundo apartado concluye con la
presentación de la base de datos
(2.3.) en la que se incluye informa-
ción relativa a los siguientes aspec-
tos:

10 columna: PROF.

Identificación del tutor por departa-
mento y orden de entrega

20 columna: r
Identificación de las unidades de
codificación correspondientes a
cada profesor.

30 columna: Unidades de registro.

Transcripción textual de las respues-
tas de los tutores segmentada por
líneas, cada una de ellas equivalente
a una unidad de codificación.

40, 50 y 60 columnas. E,ln y 2n
Resultados de la codificación para
cada uno de los niveles descritos de
acuerdo a la clave alfabética descrita
en la tabla de códigos inicial.

70 columna: Reducción.

Versión abreviada de la unidad de
registro correspondiente.

(1.1> 3. Análisis de las categorias.

En este apartado se completa
con el análisis de las categorías
obtenidas.

Este análisis ha sido realizado
en base a las categorías obtenidas
en el 10 nivel sobre la base de las
subcategorias identificadas en el 20
nivel.

Como se observará, las cate-
gorías estructurales no han sido
analizadas en el segundo nivel, por
lo que nos limitamos ha reseñar las
respuestas correspondientes a cada
una de las categorías : justificación
y crítica. Esta información servirá
para ilustrar los comentarios globales
del análisis.

Este análisis contiene tres
tipos de información gráfica:

- Una tabla de datos en la que
se transcriben las frecuencias
correspondientesa cada cate-
goría.

- Un diagrama de radar para la
representación radial de las
frecuencias obtenidas.

- Un diagrama de sectores con
la distribución porcentual.

1.2. Presentación de resultados

La información relativa a todo
el proceso de codificación es la que
a continuación presentamos bajo la
denominación de documento n0 5a
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DOCUmEIlTO fl2 5a

Resultados de la codificación y

análisis de las respuestas de los tutores.

Variables n0 ‘1 a 10.
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“1.3. Anóllil’ del D.P.P

Las siglas D.P.P. han venido
designando al documento de Planificación
General del Prácticum elaborado por la
Comisión de prácticas de la Facultad de
Educación- Centro de Formación de
profesores y aprobado posteriormente
por la Junta de Facultad de la citada
institución.

En dicho documento se establecen,
demaneraoficial, losprincipiov¡nculantes
del diseño y desarrollo del prácticum de
los alumnos que están cursando los
estudios de magisterio en cualquiera de
sus especialidades.

Seha consideradoeste documento
en “su estado puro” como la “respuesta’
dada desde la oficialidad o respuesta del
DP.P. En su análisis se ha seguido el
mismo proceso de codificación que para
el resto de respuestas de los tutores, con
lasparticularizaciones quea continuación
reseñamos.

En primer lugar, hemos “aplicado”
el cuestionario al documento, es decir,
hemos buscado la respuesta implícita en
el documento a los aspectos selecciona-
das como preguntas de nuestro cuestio-
nario. El resultado queda reflejado en el
documento n0 5, apartado A.

En segundo lugar, se ha procedido
a la codificación siguiendo el procedi-
miento básico descr¡to para los tutores,
con la diferencia de que se ha partido del
sistema de categorías elaborado tras la
codificación de los 40 cuestionarios
tutoriales recibidos, lo que no ha significa-
do en ningún momento que éstas constitu-
yeran un sistema de análisis cerrado.

Esta actitud ante la codificación
del documento ha provocado situaciones
particularmente difíciles de interpretar
durante el proceso de valoración de la
congruencia, situaciones a las que
haremos referencia en su momento.

El resultado del proceso de
codificación del D.P.P se incluye en el
documento n05, apartado B.
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DOCU~EATO 1V 56

Resultados de la codificación y análisis
de la Propuesta de Planificación del Práct¡cum
Variables n0 1 a 10.

a) “ Respuestas” del D.P.P.
b) Codificación del D.P.P
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2. TRRTA~IEflTO IfiPOR-
~RTIZRDO ~EDIAflTE EL
PAOGRR~A SPRDSI.

La estadistica y la ¡nformát¡ca
juegan un papel decisivo en el desa-
rrollo de la investigación educativa.
El programa SPAD viene a ser uno
más de los muchos ejemplos que
podemosencontrarparconfirmaresta
afirmación.

2.1. Bweue de¡crlpción del
programa SPAD.

Este paquete informático tiene
su fundamento teórico-matemático
en la escuela francesa, cuyos máx¡-
mas representantes son BENZÉCRI,
JP., LEBART, L. MORIENEAU,A.
(1985).

El programa nos ofrece la
posibilidad de realizar análisis explo-
ratorios multidimensionales de datos
de naturaleza cualitativa, por lo que
resultaespecialmente adecuado para
el análisis de encuestas y cuestiona-
r¡os.

Existen dos versiones del
programas SPAD~N y SPAD.T (aqul
se ha utiI¡zado sólo la primera).

El programa se presenta una
estructura única que comprende
varias suboategorias o procedimien-
tos que se ejecutan mediante una
serie de palabras clave.

Con él se pueden hacer estu-
dios relacionados con métodos

factoriales (en nuestro caso anális¡s
de correspondencias) así como
clasificaciones automáticas.

2.1.2. Ejecución del programa.

Para ejecutar el programa
necesitamos, además de disponerun
ordenador en el que esté instalado
el SPAD y se pueda ejecutar, tres
cosas:

- Una fichero con los datos
recogidos.

- Un fichero can los nombres de
las variables.

- Un fichero de control
señale losprocedimientos
queremos utilizar.

que
que

Lo primero que se necesita es
una tabla de doble entrada en la que
se hayan registrado las frecuencias
de cada ¡nd¡viduo5 en las distintas
variables, codificadas numéricamente.
La tabla utilizada fue una integración
de las presentadas en el capítulo
anterior como diagramas de datos
(números 1 a 10).

Los datos, inicialmente en
formato Vis (base de Excel), fueron
traducidosa código ASCLI para poder
ser leidos en SDAP.N.

Posteriormente y gracias a los
servicios de apoyo a la investigación
del centro de proceso de datos de la
U.C.M. se realizaron los ficheros
necesarios paraejecutarel programa:

-El fichero que contiene las
órdenes y en el que se definen
las variables de análisis.
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- El fichero diccionario: con las
descripolonesdelasvariables.

Los cádigos de identificación
de las modalidades son los mismos
que se utilizaron en los diagramas de
datos (1 a 10) pero anteponiendo S
o N para ¡ndicar si la respuesta
resultaba de la codificación de un 1
(S) o de la codificación de un O (N).

Estos ficheros son leídos por
los procedimientos ARDON yARDIC
respectivamente.

Para no engrosar inútilmente
el trabajo, hemos incluido aqul sólo
aquellas tablas que resultan relevan-
tes. El fichero de control completo,
así como la salida integra podrán ser
solicitados como anexo estadístico.

Mediante el procedimiento
SELECT se le indica que el no de
variables del estudio es de 94, 93 de
ellasson variables nominales corres-
pondientes a las distintas modalida—
des (categorías y suboategorías) de
las 10 variables analizadas, y 1
variable ilustrativa (el tipo de profesor
tutor).

El n0 de individuos leidos es
de 39, 38 profesores más el DPP. Das
de los profesores fueron eliminados,
DEX1 porque su respuesta gráfica
no ha sido codificada, y DLL3 porque
ha respondido sistemáticamente “no
sabe, no contesta’.

2.3. Procedimiento¡ uttlizado¡.

Con el programa SPAD.N
vamos a ejecutar dos tipos de análi-
sis, cada uno de los cuales requerirá
de sus procedimientos específicos.

Dividiremos los procedimientos en
dos grupos dependiendo del tipo de
análisis realizado::

- Relat¡vos al análisis de corres-
pondencias.

- Relativos a la clasificación
automática.

a> Análisis de
correspondencias.

El análisis de corresponden-
cias múltiple permite describir gran-
des tablas de datos binarios en las
que las filas son individuos y las
columnas son modalidades de varia-
bles nominales. Este se realiza
mediante el procedimiento CORMU.

* Análisis descriptivo.

La primera información que
nos ofrece este análisis es la descrip-
ción de las frecuencias de las varia-
bles y la simplificación y eliminación
de las modalidades cuyo peso se
estime insuficiente. En nuestro análi-
sis hemos fijado el umbral en el 11%
que se corresponde con efectivo de
4 sujetos. (Ver salida 1, nota A).

Del total de 93 cuestiones con
186 modalidades (93 x 2 = 186; para
cada variable existe la modalidad si
y la modalidad no) serán retenidas
para el análisis 64 cuestiones es
decir, 132 modalidades. (Ver salida
1, nota B).

Nótese como las tres primeras
cuestiones han sido -Abandonadas-
dado que su efectivo es menor de
4 sujetos. Para el resto de las varia-
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bies se presenta el histograma de
pesos relativos (asteriscos).

* Ejes y coordenadas.

El siguiente paso consiste en
realizar los cálculos necesarios para
determinar los ejes factoriales. El
análisis de correspondencias múlti-
ples supone una reducción de la
dimensionalidaddelasvar¡ables para
facilitar su comprens¡án, por lo que
se definen una serie de planos facto-
riales, cada uno determinado pardos
ejes, que se calculan a part¡r de las
variables incluidas en el estudio.

Los ejes factoriales explican
la varianza o inercia de las catego-
rias, que se define en función de la
distancia (DIST) de cada variable al
centro¡de o punto central imaginario.
En este contexto se define la INER-
CIA o varianza de cada categor¡al.
Losejesfactoriales explican la inercia
de las categorías.

La nueva estructura definida
por loscinco ejes se expl¡ca mediante
las contribuciones, que son de dos
tipos:

- Contribuciones absolutas de
las categorias a la definición
de los ejes.

- Contribuciones relativas
(cosenos cuadrados) del eje
a la categoría.

Para definir un eje hay que
fijarse en aquellas categorías con
contribución mayor. El proceso de
definición de ejes se realiza en
función de los sujetos (Salida n02)

o de las modalidades ( ver extracto
en salida 3).

tRepresentación gráfica.

En la nueva estructura dimen-
sional cadavariabletiene unacoorde-
nada respecto al eje lo que va a
permitir su representación gráfica.

Mediante el procedimiento
GRAPH es posible obtener esa
representación gráfica Se trataría de
una representación multidimensional
que se descompone eíri 3 pIanos
como se indica a continuación:

- (Salida 4): Eje 1 * Eje 2.
- (Salida 5): Eje 1 * Eje 3.
- (Salida 6): Eje 2 * Eje 3.

La interpretación de los resulta-
dos gráficos debe ser realizada con
cautela.

En general la proximidad entre
dos puntos que representan dos
categorias significarla que ambas
poseencaracterísticascomunes,pero
esta interpretación es diferente
dependiendo de la naturaleza de
las categorías. Para dos categorías
de la misma naturaleza (fila-fila!
columna-columna) la interpretación
es directa, pero debemos recurrir a
la definición de los ejes para interpre-
tar distancias entre categorías mixtas
(fila-columna).

Aunque la interpretación de
los gráficos es compleja y se precisa-
rían análisis parciales, si podemos
concluir que el supuestos de homo-
geneidad de las respuestas de los
profesores no se cumple, dado que
es posible hallar distintas subnubes
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de datos de mayor o menor consisten-
cia.

Otro elemento interesante a
anal¡zar será la ubicación de las
modalidades ilustrativas ESP (profe-
sor especialista) y GEN (profesor
generalista), así como la ubicación
del individuo ilustrativo DPP (Docu-
mentodeplanificaciándel Prácticum>.

Confirmada la existencia de
distintos grupos si es conveniente
estudiar la composición y definición
de las variables que componen cada
grupo mediante el procedimiento de
clasificación automatizado.

b> Clasificación automática.

Las técnicas de clasificación
automática consisten en formar
grupos homogéneos de individuos a
partir de sus valores de descripción.
Consideramos que cada tutor viene

definido por su modelo impIíc¡to y que
una clasificación de dichos modelos
nos permitirá identificar tendencias
o paradigmas de trabajo.

Mediante los procedimientos
DECLA y PARTí se conforma la
clasificación jerárquica y la partición
del grupo.

El programa realiza un agrupa-
miento progresivo hasta obtener una
clase única, parlo que una decisión
importante es determinar en que
momento se corta ese proceso.

* Dendograma.

La representac¡án gráfica de
estas clasificaciones jerárquicas
puede ser representada gráficamente

mediante una estructura que adopta
la forma de un árbol invertido, con un
tronco único en progres~ba ramifica-
ción. Esta estructura también se
conoce como dendograma. (Salida
no 7>.

Para la interpretación del
dendograma hay que considerar de
forma muy especial los nudos o
puntos de confluenc¡adedos elemen-
tos. (Se representan en la ilustración
con un *)

Los nudos están ordenados
por niveles. En el primer nivel se
unen las dos categorías más próxi-
mas, en el segundo nivel las dos
siguientes, etc. El nivel en el que se
sitúa el nudo indica la proxim¡dad
entre los dos elementos o ramas que
une.

* Corte del dendograma.

Como ya hemos señalado, se
trata de una clasificación jerárquica,
esdecir, que el último paso consistiría
en la agrupación de todos los indivi-
duos en una misma clase, o visto el
proceso a la inversa, a partir de esa
clase única se van hac¡endo subdivi-
siones hasta llegar a cada uno de
los elementos particulares.

El problema básico es determi-
nar en qué momento se toma la
decisión de parar el proceso, es dec¡r,
en que momento cortamos el árbol.

El criterio para realizar el corte
es visualmente fácil de comprender:
debemos cortar allí donde las ramas
sean más largas, pero también tiene
una explicación matemática.
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Todo agrupamiento supone
necesariamente una pérdida de
inercia, por eso debemos procurar
que el corte se realice entre los
nudos en los que lapérdida de inercia
sea importante.

Resulta de gran utilidad para
tomaresta decisión consultarla salida
n0 8: Descripción de los nados. En
ella hemos señalado los dos puntos
de corte más adecuados: el corte A
que daría lugar a 4 clases, y el corte

B que daría lugar a 6 cIases. Si
volvemos a consultar el dendograma,
comprobaremosque el corte B aporta
2 clases más que proceden de la
división de la clase lA y de la clase
4A del corteA.

Atendiendoal criterio matemá-
tico, y considerando las inercias,
comprobamos como el corte B propor-
ciona una mejor partición del grupo.
La inercia interciases es mayor
(0,2509 frente a 0,1651), lo que
indica una mayor independencia de
las clases, y por el contrario las
inercias intraclasesonmenores (entre
0,06 y 0,18 en el corte B frente al
0,3418 de la clase 1 deI corte A).

La decisión de seleccionar la
partición en cuatro clases se debe al
número total de profesores del que
disponemos, y también a la dificulta-
des posterior de caracterizar las
clases en el nivel B; por este motivo,
nos limitaremos a partir de este
momento a la partición en cuatro
clases o corte A.

(Los cortes han sido represen-
tados en le dendograma mediante las
rectas A y 8),

‘~Caracteñzac¡ón de las clases.

Una caracterización inicial de
las clases mediante su peso y efectivo
(n0 de sujetos quela integran) apare-
ce en la salida n0 9. líncluimos la
caracterización de los cortes A y B..

Para interpretar la bondad de
las clases hemos de recurrir al análi-
sis de las inercias según las siguien-
tes normas: la inercia total se des-
compone en inercia interciase e
inercia intraclase. La suma de ambas
es igual a uno.

La inercia intraclases ha de ser
mínima, pues eso indica que la
distancia entre los elementos de la
clase y su centroide es pequeña, lo
que significa una similitud de los
sujetos.

El valor de la inercíía nos ayuda
a interpretar la “calidad” cíe lasclases
definidas y también a decidirnos

Según esta interpretación, la
clase más homogénea seria la n0 3
(0,0635) y la menos homogénea la
n0 1<0.341)

La inercia intreclases por el
contrario, ha de ser máxima porque
revelará una mayor distancia entre
los centroides.

El DPP, considerado como
individuo ilustrativo, ha quedado
ubicado en la clase n0 3, que resulta
ser además la categoría’ más homo-
génea. (Consultar salida n0 10).

Para realizar la caracterización
de las clases hemos de consultar
lasalida n0 11 en la quese represen-
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tan los valores-test. La interpretación
que henos de hacer de este estadisti-
co es la siguiente: el valor-test indica
el porcentaje de sujetos que posee
esa caracteristica.

Si el porcentajes de sujetos
dentro de una clase es superior al
porcentaje de sujetos del total de la
muestra, esto indicará que la probabi-
lidad de que esta diferencia sea por
azar es casi nula, por lo que esa
caracteristica se confirma como
caracteristica de los individuos de la
clase.

Ladecisión sobre lasignificati-
vidad de esa probabilidad dependerá
como siempre del error que estemos
dispuestos a asumir. As!, porejemplo
en la segunda variable de la clase 1,
N5VM, p> 0,001,10 que significa
que es una característica de los
individuos de la clase. En la salida
no i o se han seleccionado sólo
aquellas variables queson significati-
vas para la definición de la clase.

Otro dato interesante son los
porcentajes, calculados desde dos
referentes:

- CIaseI modalidad: indica el
porcentaje de sujetos de la clase que
posee esa característica en relación
al total de sujetos que la poseen
(peso de la modalidad.

% clase/mod= no SC(1)/ no STM

sc<i>= n0 sujetos que poseen esa
modalidad (han respondido 1)
de la clase.

Por ejemplo, el porcentaje
cla\mod para la 10 modalidad de clase
A es 100. Eso sign¡flca que todos los
sujetos que poseen esta modalidad
pertenecen a esta clase. Compruébe—
se que el peso de la modalidad es 9
y que la suma correspondiente a la
columna 7AF del diagrama de datos
no 7 es nueve.

% cla/mod= 9/9 xlOO = 100%

-Modalidad/clase: porcentaje
de sujetos de la clase que poseen la
modalidad en relación al total de
sujetos de clase.

% modlclase= no SC(1)I no STC

SC(1) n0 sujetos que poseen esa
modalidad <han respondido 1)
de la clase.

STM = n0 total de sujetos de la clase
(que han respondido 1)

Ejemplo: La clase tiene 16 sujetos,
de los que 9 poseen la modalidad.

% mod/cla = 9/16 X 100 = 56, 25%.

2.2. Pre¡entación de lot re¡uI-
tado¡: SaIida¡ o¡denador..

Presentamos a continua-
ción aquellassalidas a lasque hemos
ven¡do~ haciendo referencia y a las
que necesitaremos acudir posterior-
mente para verificar nuestras conclu-
siones. Recordamos que son tan sólo
un extracto mínimo de la información
que el SPAD.N nos proporciona.

STM = n0 total de sujetos de la modali-
dad (que han respondido 1)
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F&Diagrama n0 9

CGRT~ A~ DEL A~z’iL EN 4 CL’~S

0s~t~;?croN SU.4AJ[A
—4

CLASi FE ECflV& PESO CO ~TThrDc
i—e—,

AA1A 1 lo lo.C3 1.. lo!
AA=A 7 LOO 1/A ¿3~
AA3A 4 .•..jo 2; A 2?
AA4A 1 lI 11.03 ~j A 3~

— +— +

QISC3MP331C1C~ ~¿ ~.A INE~CIA CALCULABA EN 31 EJES
— — + — +— +

INE¿G:ás EFECTIVO úISTAt~C.
— + —+

LU~ci~Cf4 INTEa CLASES C.loil
a 4 s

ISLRCAS INTiU (LASa O

CLA~F 1 / 4 O.3~1 lt.9O
CLA3~ 2/ ~. 0.122’) 7 YAC
CL~% 3 1 4 O.C¿35 4 ‘~‘3C 0.4670
CLASE 41 4 Q.2&27 11 11.00 C.I353

UáPEIA TCT4L ú.9J0J
—4.— +

COCIEi’.TE (IFá~CIA INTER / INERCIA TOTAL> O.1t3i

cD~T¿ t >EL AR~OL EN 5 CL4SES

fr~~PC1 &N jUYASIA

+ 4

CLASE EFECTIVO PESO

+ 4
E91E E 1¾3’ú lA 1D~

MA6.OU it!
7 ! hOC IZA 23~
4 ~.sc ¿4 A =7
7 £ 7.00 ?<}~ 34!
4 A—i54.00 39!

4- 4

jzscw,?33;CIOÑ Di LA :NERC;A CALCULABA E~. 31 EJES
+ *

! V.ERCIAS ¿FEC’:VO pesos trsr~.~c.
4- 4<

• 6

Ir~EPCA INTE~ CLASES 3.2509
u 1:H¿~crA5 1141RA CLASE

• a

- CLASE 1 ¡ 6 U1=51 10OU G~130
- CLASE 2 1 e G.113’ C2445
- CLASE ?./ ¿ 0.1221 7 d.¿414

• CLASE 4 1 6 4 4.00 C.4t70
- CLA% 5 1 ~ ¿A 5611 7 7.00 £
- CLASE SI 6 2 O.C~3i 4 1 4.30 0.4120

• a

Ii
4ESCIA TCT~L Ñ.9SC1’ú

+ + * +
t

CJC[E~jIé (IN¿~C1A rNTER 1 INERCIA TOTAL) 0.2563
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Salida n0 io

.~~A~TtCtÉ2~ DE INDIVIOJOS ILJSTRhTIV~ 5’¿ LAS CLAS&S
— +— +

CLASE ~F ECTIVC FESOS
— t

CLASE 1 E O
CLAa: C D.D3
CLA~,c 3 1 1.30
CLASE 4 úflú

—4

AFECIACIO4 DE INDIVIDuOS ILLJSTÑAflVOS E~ LAS CLASE;

COMPOSIC¡3N ~E CDRIE ‘A D¿L AR~L EN 4 CLASE3

—cLASE 1/ 4

— CLASE 2i 4

CLASE 3 ¡ 4

2< PP

CLASE 4 1 4

AFECTACIcr~ C~ ItJO¡~t~u~~ ILUSTRAT:VOS EN LAS CIASES

EONPOSLCIOH D~ CORTE .3 OEL Aa.?jL EN 6 CLASES

CLAS-E 1 1 6

CLAS E ¿ 1 ó

(CASE 3 1 ó

GLASé 4 / 6
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INDICE DE CÓDIGOS (para interpretación de gráficos)

variable código modalidad
OBJETO IDA

1 ORI realidad escalar
1 OTI teoría-práctica

‘PROCESO 1 PACI
1 PHRI
1 PHCI

METODOLOGi~FINALIDAD 1 FXI1 MAl
1 MCI

autoconstructivo
heteroreflexivo
heteroconstruct.

aplicativa
constructiva

1 MRI reflexiva
INTENSIDAD 2 112 Insuficiente

2 1N2 Nula

221 N02 SuficienteNATURALEZA
Conectiva

2 NF2
2, N12

Formativa
Impositiva

PROPOSITO 2 PC2 Coherencia
2 PP2 Poner en pca.

CONDICIONES 3j0A3
3 CE3

adm¡nistrativas
~estructurales

3 C03 docentes
3 C03 organizativas

DISPOSIOI N 3 0A3 actitud positiva__
3 DR3 respansabil¡dad_-
3 DC3 colaboración

ACTITUD ~AX4 sin especificar
4 AC4
4 AR4

colaborativa
regulconvenio

ESTABILIDAD EC4 continua
4 ED4 discreta

PROP SITO 4 PX4 sin especificar
4 PI-U humanista
4 P14 informativo
4 P04 organizativo
4 PP4 proyecto de

PORCENTAJE 6 VB6
trabajo
bajo

6 VM6 medio
6 VA6 alta

variable código modalidad
CRONOLOGIA fi CHO

6 CPG
Homoaénea
Progresiva

INTEGRACIÓN 6 ¡PB Paralela
6 lAS Acumulada

ACTITUD 7 AE7 Ejecutiva
Facilitadora7 AP7

7 AR7 Receptiva
‘FOCO____ 7 FA7 Afectiva

7 FC7 Conceptual
7 FE7 Estrategias
7 F17 Interactivo

Toda7 FT7
REQUISITOS 8 RA8 Actitud

8 RC8 Capacidad
8 RP8 Formación

TAREAS 8 TD8 Docentes
8 TE8 Evaluación
8 TP8 Planificación
8 T38 Seguimiento

~NATURALEZA

ÓÉJETO

8 TT8 Coordiniutar
9 NC9 Colaborativa
9 NRS
9NV9

Receptiva -<
Voluntaria
Actividades9 0A9

9 OES
especificas.
Evaluación

9 0M9 Metodolog¡a/
medios

9 ONS
9 0P9

Necesidades
Planificación

9 0R9 Responsabil.
9 OTS Todas

LUGAR 10 LAIO Ambos
10 LCIO Centro pcas.

FRECUENCIA
10 LFIO Facultad
10 FAlO Abierta
10 FF10 Final
10 FIlO Inicio
10 FPIG Periódica

PROP SITO 10 PAlO Abierto
10 PDIO Diálogo
10 PElO Evaluación
10 POlO Orientación

10 PPIO Planificación

- 448 -
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3. VALORACIÓn DE LA COfl-
GRUEflCIR A PARTIR DE LOS
ÍnDICE DE COflPOR~IDAD
ACUERDO.

3.! BREVE DESCRIPCIÓn.

Para la valoración de la con-
gruencia se han calculado los si-
guientes indices

- Conformidad.
- Indice de conformidad.
- Afinidad y conflicitividad.
- Acuerdo.

* Conformidad e
índice de conformidad

La conformidad se ha definido
como un indicador primario de la
congruencia.

CONFORMIDAD = n0 de respuestas
favorables o codificadas como 1.
* Prerequisito = respuestas comunes.

Si al valor conceptual de éste
indicador le añadimos la caracteriza-
ción relativa obtendremos una infor-
mación de mayor riqueza. Esta
caracterización relativa la proporcio-
na el indice de conformidad.

Este indice ha sido calculado
sobre la base del número de respues-
tas afirmativas del tutor del total
depurado de respuestas, depuración
que se ha realizado tomando como
filtro aquellas respuestas codificadas
en el DPP como 1.

El procedimientoseguido para
calcular este índice se relata en el
diagrama de datos n0 11.

La información contenida en
dicha tabla se corresponde con los
siguientes conceptos:

La y fila del diagrama indica
el n0 de preguntas codificadas como
1 en el DPP. Debajo de ésta, y ligera-
mente oscurecida, hallamos la fila
de ~~cabecerasuuconteniendo los
títulos de identificación de cada
columna.

La primera de las columnas ha
sido reservada para la identificación
de los profesores. A contnuacián se
alternan columnas de dos tipos: las
encabezadas como O (número) y IC
(número). Las columnas 0(n0) contie-
nen el valor de la conformidad, es
decir, el no de respuestas favorables
o respuestas codificadas como 1
registradas para cada tutor en cada
variable. El número entre paréntesis
indica la variable respecto a la que
se ha realizado el recuento. (Pueden
consultarse los diagramas de datos
anteriores -1 a 10- para comprobar
la procedencia de esta suma).

En lascolumnas enícabezadas
como IC (ri0> se aporta el valor de
índice de conformidad calcula según
la siguiente fórmula:

ICT (n) = 01(n) 1 CDPP

en donde:

ICT (n) = el índice de conformidad
para la variable n del tutor T.
CT(n) = Conformidad del tutor T
respecto a la variable ti

- 449



CDPP = Conformidad del documen-
to de planificación (no de respuestas
favorables del DPP).

La ilustración que aparece en
el diagrama de datos n0 12 es un
perfil del índice de conformidad de
los tutores para las variables analiza-
das. (Recordamos que dicho índice
varía entre O y 1).

Afinidad y conflictividad

El índice de conformidad va
a convertirse en una unidad de
cálculo de otros indicadores. Para
una percepción más globalizada o
colectiva de la situación, resultante
de la suma de los indices de una
determinada fila o columna, se ha
descrito la afinidad.

La afinidad nos aporta infor-
mación sobre el grado de conformi-
dad total de un tutor en relación a
todas las variables analizadas (afini-
dad del tutor); o bien sobre el grado
de conformidad medio de todos los
tutoresen relac¡ón a una determinada
variable.

Como corolario a la afinidad

hemos defin¡do la conflictividad.

CONFLICTIVIDAD= 1 - AFINIDAD

Este nuevo indicador permite
una lectura más directa de los sujetos
(tutores> y cuestiones (variables) de
urgente revisión del plan de prácti-
cas.

En el diagrama n0 13 se pre-
senta la tabla base desde la que se
han calculado af’inidadyconformidad<

Los resultados han sido ensombreci-
dos para facilitar su consulta.

Se ha procedido a una repre-
sentación radial de la conflictividad
de los tutores y var¡ables (ver diagra-
ma n0 14).

A cuerdo

Los valoración de la congruen-
cia concluye con el cálculo de un
último indiceque hemos denominado
acuerdo. Definimos el acuerdo como
igualdad de pareceres o conformida-
des entre tutores y Plan del Précti-
cum.

ACUERDO4 OPINIÓN A = OPINIÓN B
OPINIÓN A - OPINIÓN 6 = O

En nuestro caso, el acuerdo
se ha calculado restando del indice
de conformidad del DPP el ind¡ce de
conformidad de cada tutor. Dicha
confirmidad será calculada en esta
caso sin realizar ninguna selección
previade losdatos (se incluyen todas
las categorías comúnes y no comú-
nes).

El resultado de la sustracción
de conformidades se presenta en el
diagrama n0 15.

El indice de conformidad del
DPP puede tomar sólo das valores:
1 yO, ¡oque da lugar situaciones de
diferente interpretación queesconve-
niente aclarar.

Tal y como se deduce de la
formula del acuerdo, este será pleno
cuando su valor sea exActamente
cero. Los resultados positivos y
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negativos van a tener significados
distintos, por lo que se ha optado por
elaborar dos tablas: para resultados
positivos y para resultados negativos.

La tabla de la izquierda contie-
ne los datos negativos y se corres-
ponde con la situación 2 o desacuer-
do B (revisar apartado 3.3. del capitu-
lo 4).En esta situación quedan
incluidas aquellas categorías que
hacen referencia a cuestiones a las
que no se hace referencia en el DPP.
(Al no haber referencias sobre ellas,
el índice de conformidad del DPI’ da
como resultado “O’).

Un valor negativo próximo a
cero en una determinada categoría
indica que existe un n0 escaso de
profesores que la han valorado como
relevante, dado que el documento
tampoco ha hecho ninguna referen-
cia, esta situación se inteipreta como
próxima al acuerdo. En el caso de
que el valor se acercara a (-1> indi-
caría que el número de profesores
que reclaman la presencia de dicha
categoría aumenta.

Un valor (-1) indicaría que
todos los profesores están de acuer-

do en su relevancia. En este sentido,
el acuerdo mide indirectamente la
conformidad entre los profesores.

En la tabla de la derecha se
ofrecen los valores positivos. La
interpretación de estos valores es
más directa. El acuerdo entre profe-
sores y DPP será mayor cuanto más
próximo a cero sea el valor obtenido,
indicando que el n0 de profesores
disconformes es menor.

Como caso particular, el
acuerdo=1 indicará que ningún
profesor ha hecho referencia a lo
manifestado en el prácticum, es
decir, ningún profesorha manifestado
su conformidad con esa variable.

3.2. PRESEnTACIÓn DE
RESULTADOS

Consúltese a continuación (os
cinco diagramas de datos (diagramas
11 a 15) ilustrativos del proceso de
valoración de la congruencia a través
de los indicadores de conformidad
y acuerdo.
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CONFORMIDAD

CDPP 10 3 6 4

Díagrame de datos

2

no II

7 5 9
PROF. C(l> 30(1) <2 39(2> C(3> IC(3) 0(4> 30<4> C(5> 30<5>. C<6~ ¡0(6> 0(7> 30<7> 0<9> . 10<9> .0<10> 10<10)
DcE1 0,60 0 0,00 1 0,17 2 0,50 0 000 O ] 0,00 0 0,00 1 0,20 2 0,22
DCE2 3 0,30 1 0,33 3 0,50 0 0,00 0 0,00 1 0,50 4 0,57 1 0,20 4 0,44

——1
2,00 1 0,50 2 Q29 1 0,20 4 0,44
q00 2 71,00 4 0,57 1 0,20 6 0,67
1,00 1 JOSO 0 0,00 - - 1 0,20 4 0,44
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ACUERDO ENTRO TUTORES Y DPP
Díagrama de datos
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CAP’ TULO VI

%

ti ~

COflCLUSIOflES

Ha llegado el momento de
poner punto final a todo el trabajo
realizado, de retomar toda la informa-
ción presentada en el capítulo V para
ir respondiendo a todas las preguntas
que nos formulábamos al iniciar esta
investigación.

Pero también es el momento
de formular nuestra apuesta, de dar
un paso hacia adelante, de confiar
en el rigor de nuestro trabajo y en la
excelencia de aquellos que lo han
orientado; por eso nos atrevemos a
hacer algunas propuestas de cambio
y para el cambio de la actual propues-
ta de planificación.

Debo reconocer que he sido
bastante escéptica respecto al valor
personal y profesional de una tesis
doctoral, pero después de haberle
dedicado cuatro años de mi vida, en
los que no han faltado los problemas,
siento que el esfuerzo no ha sido en
vano, y que los conocimientos y
experiencia adquiridos serán benefi-
ciosos para el ejercicio de mi profe-
sión.

Tan sólo he de lamentar las
horas de convivencia familiar que he
sacrificado.,, y que nunca podré
recuperar.
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CAPITULO VI: CONCLUSIONES.

1. CONCLUSIONES PARCIALES.

1.1. PROBLEMA N0 1 Modelos implícitos de los profesores.
1.2. PROBLEMA N0 2: Diferencias entre los modelos implícitos.
1.3. PROBLEMA N0 3: Valoración de la congruencia.

2. PROPUESTA PARA EL DEBATE.

y —4





En este apartado de conclu-
siones, es nuestro propósito presen-
tar una revisión integradora de los
distintos interrogantes planteados al
inicio de la investigación y desde los
cuales nos será posible trazar las
lineas estructurales básicas de una
propuesta de debate para la revisión
y mejora del programa de planifica-
ción y desarrollo del prácticum vigen-
te en la U.C.M.

1. COrICLUSIOflES PARCIALES.

Procederemosdeforma analí-
tica para cada uno de los problemas,
para desde las conclusiones parcia-
les hacer una propuesta integradora.

1.1. Problema n2 1:

Modelos interpretativos
de los profesores.

Hemos podido constatar a
través de las codificaciones de las
respuestas de los profesores y del
DPI’., que cada tutor posee una
interpetación de lo que son las prác-
ticas a la que hemos demoninado
modelo estructural implícito.

De la integración de los mode-
los particulares que cada profesor
posee surge el modelo estructural
implícito del colectivo de profesores
tutores, definido como modelo medio
o moda de las distintas propuestas
individuales.

Una primera aproximación a
este modelo estructural medio pro-
porciona una visión general del
estado de la cuestión que nos ocupa.

En una primera caracteriza-
ción de éste modelo general, nos
hemos preocupado por interpretar la
proporción de juicios declarativos y
reflexivos registrados en cada una
de las variables estudiadas.

Como ya hemos señalado, la
reflexión es inherente a todo juicio,
y por tanto está presente de forma
implícita en todas las unidades de
registro codificadas, pero en una
interpretación más extricta del con-
cepto, reservarmos este término
para designar aquellos argumentos
elaborados de forma explícita por los
profesores al objeto de aportar una
visón crítica y personal de los juicios
declarativos.

La valoración de los juic4
reflexivos podría haber sido referida
tanto a los profesores como a las
variables, pero sólo desde esta
segunda perspectiva logramos una
caracterización más globalizada de
la situación.

Por otro lado, la clasificación
del profesorado en función de su
nivel de rellexividad, entendido como
número de aportaciones reflexivas
resultaría improductiva par nuestros
propósitos iniciales, dado que lo que
se pretende es determinar tenden-
cias generalizadas y no actitudes
personalizadas.
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La caracterización de cada
variable en relación a su nivel de
reflexión ha quedado recogida en el
documento 4, hoja de codificación
2.2, apartado de análisis estructural.

Resumimos a continuación
los valores obtenidos en cada varía
ble para cada uno de los tres pará-
metros estructurales definidos.
(Ver tabla n0 21>.

Tablan0 21: Composiciónestructuralde lasvariables1 a 10.

El porcentaje de juicios refle-
xivos en cada variable ha sido en
todo momento inferior al de los jui-
cios declarativos, no superándose en
ningún momento el 30% del total de
las unidades de registro codificadas.

En relación a su nivel de
reflexividad, medido como el n0 de
registros codificados como reflexivos,
podemos establecer tres grupos de
variables:

- Variables que inspiran pocos
juicios reflexivos (% menor
al 10%)

- Variables que inspiran juicios
reflexivos en un nivel inter-
medio (entre el 10 % y el
20%>.

- Variables que inspiran un
porcentaje elevado juicios
reflexivos (entre el 20% y el
30 %).

Los juicios reflexivos están
aportando información indirecta
sobre la disponibilidad de argumen-

tos que justifiquen las categorías de
los profesores (categoría justifica-
ción) así como sobre las aportació-
nes críticas (categoría crítica>, por
eso consideramos que las variables
a las que les corresponde un menor
indicede juicios reflexivos se refieren
a cuestiones respecto a las cuales
se carece de una clara fundamenta-
ción teórica, bien porque no se dis-
ponga de un cuerpo teorico estructu-
trado, o porque en caso de que éste
exista, este no es suficientemente
conocido o aceptado por los tutores.

La variable con unmenor nivel
de reflexivídad (5%> es la n0 7: FUN-
CIONES DEL TUTOR. El hecho de
que sea precisamente esta variable,
en la que se hace referencia a las
responsabilidades y competencias
porfesionales de los encuestados,
la que menor porcentaje de juicios
reflexivos registra , podría explicarse
desde los supuestros recientemente
citados.

Para el ejercicio de la función
tutorial no se exige ningún tipo de
preparación específica, ni siquiera

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

REFLEX. 7 27 21 18 20 28 5 10 7 7

DECLA. 91 66 75 77 76 62 89 80 90 85

NULO .2 7 4 5 :4 10 6 10 3 8
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de disponibilidad personal. Se consi-
dera que cualquier profesor esté
capacitadoy obligado a ejercer como
tutor de prácticas. Los tutores han
aportado su conocimiento práctico,
fruto del ejercicio de dicha tarea,
pero no necesariamente contrastado.

En las respuestas de los
profesores encontramos referencias
a lo que el profesor ‘hace” (actitud),
e incluso “para que lo hace” (foco),
pero poco se dice sobre los por qués
de nuestras acciones.

Esta actitud “poco reflexiva’
de los profesores es el primer obs-
táculo que hemos de superar. Habría
que analizar con cuidado cuales son
las causas de esta escasa reflexión,
causas que pueden quedar recogi-
das en los siguientes supuestos:

- Desinterés general.
- Desconocimiento de los bene-

ficios de la reflexión.
- Excesivo número de obliga-

ciones docentes.

Por otro lado, los estudios
sobre la tutorización de las prácticas
son relativamente recientes, y mu-
chas de las investigaciones han sido
realizadas desde supuestos importa-
dos, que al ser aplicadosen nuestro
contexto formativo se convierten en
situaciones excepcionales, casi
anecdóticas. Esta cicunstancia difi-
culta el acercamiento y la aceptación
de esas teorías por parte de los
tutores de prácticas.

La escasez de argumentos
justificativos puede estar perfecta-
mente relacionada con la ausencia
de una formación específica, dándo-

se la circunstancia de que muchos
tutores se han visto “en la obliga-
ción”, como ya hemos comentado, de
ejercer como tales sin haber tenido
la opción de plantearse lo que ello
significa. Este podría se otro de lo
puntos débiles de nuestros prácti-
cum: la ausencia de una selección
y formación previas así como la
necesidad de una revisión constan-
tes de los progamas desarrollados
para asegurar su actualidad y cali-
dad.

El escaso o nulo conocimiento
de la actividad tutorial que se podría
inducir de la escasez de argumentos
y críticas, también afecta a otras dos
variables de naturaleza interactiva
e íntimamente relacionadas con el
problema q ue nos ocupa: nos referi-
mos a las variables n0 9 (relación con
el tutor de aula) y n01 O (relación con
el alumno>.

Por lo que respecta a la
relación con el alumno, los tutores
muestran una gran capacidad opera-
tiva para definir el lugar, frecuencia,
propósito y naturaleza de sus en-
cuentros con el alumno, pero pare-
cen no dedicarle la misma preferen-
cia a la “razón de seÉ’ de todas ellas,
Gustíficación ~9Il 3), ni tampóco son
muy numerosas las criticas aporta-
das (crítica =4/13>.

La relación conel tutor de aula
también parece haber sido construi-
da desde el conocimiento experien-
cial y con una total ausencia de
principios teóricos. Dos son los
indicadores definidos para esta
variable: la naturaleza, entendida
como actitud o disposición manifesta-
da en la relación, y el objetivo, en
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tanto que foco o propósito de la
relación analizada.

Son por tanto las cuestiones
afectivas y operativas las que confi-
guran la definición de esta relación
entre los dos tutores del prácticum.

La última de las variables con
la que se completa el bloque de las
que inspiran pocos juicios reflexivos
es la n0 1, en la que se hace referen-
cia a los objetivos. En este caso, el
valor obtenido se puede explicar
directamente desde la propia natura-
leza de la variable.

Los objetivos son altamente
valorados a la hora de planificar la
acción educativa y por lo tanto es
muy difícil desposeerlos del papel y
el rigor estructural con el que los
docentes estamos acostumbrados a
trabajar con ellos: los objetivos son
y se formulan de acuerdo a unas
reglas tan asumidas que han llegado
casi al nivel de automatismos.

Todos los objetivos deben
señalar, según los cánones, el
objeto de aprendizaje, el proceso
mental elaborado para la adquisición
de dicho objeto y el producto de
nuestros conocimientos

Los tutores del prácticum han
sucumbidoa esta uniformidad estruc-
tural, pero la congruencia en este
niveles un engaño, no es un indicati-
vo del acuerdo de los docentes, muy
al contrario, corremos el riesgo de
perder el control de nuestras verda-
deras intenciones.

Como se comprueba en el
segundo nivel de codificación, el
número de categorías identificadas
denota un interesante abanico de
opciones (ocho posibles objetos, 4
procesos diferentes, tres opciones
metodológicas>.

Dice el refrán que “en la varia-
dad está el gusto”, pero el sentido
común no sigue la metodología
científica. Todos estamos capacita-
dos para expresar nuestras opinio-
nes, pero eso no las convierte en
teorías científicamente válidas.La
variedad de opiniones en relación a
los objetivos del prácticum se opone
a la fiabilidad y estabilidad exigible
a todo conocimiento científico.

No podemos conformarnos
con expresar nuestra opinión, sino
que deberíamos asegurarnos de su
validez científica. Tampoco debería-
mos construir el prácticum en la
confianza de que nuestras opiniones
son seguras, pero desgraciadamente
esta es nuestra actitud.

Carecemos del “tiempo”
necesario para definir el modelo de
profesor que queremos formar- los
cimientos- y nos atrevemos a tomar
decisiones sobre cuándo, dónde, y
cómo formarlo- poniendo marcos,
puertas y ventanas a una estructura
que se va agrietando poco a poco.

La diversidad registrada entre
el colectivo de profesores a la hora
de determinar losobjetivos generales
del prácticum es fuente directa de
conflictos.
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La construccióny la reflexión,
como base para la diferenciación de
procesos definen procesos y meto-
dologías diferentes. (Procesos cons-
tructivos 59%, procesos reflexivos
60%>. ¿Cómo va a ser posible desa-
rrollar un proyecto de prácticas con
una orientación común, cuando los
planteamientos iniciales no lo son?

Como dato positivo, conviene
reseñar que no se han detectado
incongruencias internas entre ¡os
planteamientos manifestados consi-
derados de manera globalizada.

La reflexión y el desarrollo de
capacidades y destrezas figuran
claramente entre la intenciones
manifestadas por los tutores, dispo-
sición que se confirma a la hora de
establecer las funciones del tutor,
que se focalizan en las dimensiones
afectivas < 20%> e interactivas (36%>
yen las que se subraya la necesidad
de adoptar una actitud facilitadora
(48%).

Queda todavía por conformar
las discrecpancias ente las teorías
expuestas y las teorías en uso en
relación a los objetivos del prácticum
en particular y al resto de los eleme-
nentos que integran el modelo
implícito en general.

En el extremo opuesto al que
venimos comentanto, es decir, las
variables que inspirán un elevado
número de reflexiones, hemos de
destacar las variables n0 6 y 2.

La variable n0 6: Distribución
del prácticum, alcanza un porcentaje
del 28 % de juicios reflexivos, por-

centaje en el que predomina la
justificación (90%> frente a la cate-
goría crítica.

La variable está definida por
dos categorías dicotómicas: cronolo-
gía e integración. Mientras que para
la cronología las respuestas de los
tutores se orientan claramente
hacia la opción “homogeneidad”,
(periodos constantes de prácticas),
en el caso de la “integ ración” de
estos periodos en el horario del
alumno, las posiciones se hallan más
equilibradas entre aquellos que
defienden que las prácticas deber ser
peridos acumulables endeteminados
momentos, y los que defienden un
desarrollo paralelo de las mismas en
relación al resto del proceso formati-
vo general.

La duración del prácticum es
uno de los temas más debatidos, y
sobre el que era de esperar que los
profesores tuvieran una opinión bien
formada y reflexionada, circunstan-
cia que se ha hecho evidente; pero
también se evidencia una falta de
acuerdo entre las partes, lo que
invalida en un principio la bondad de
ninguno de los planteamientos expre-
sados.

La falta de acuerdo revela
que las crencias son insuficientes,
que lo que necesitamos son, una vez
más, teorías contrastatadas científi-
camente.

La variable n0 2: Situación,
relación del prácticum en relación al
proceso formativo general, muestra
un indice de respuestas reflexivas
básicamente crítico: el 60% de las
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reflexiones registradas pertenece a
ésta categoría; además de un acuer-
do mayoritario sobre la insuficiencia
de dicha relación.

Este es un punto de partida
interesante, muestra una buena
disposición de los profesores hacia
la verdadera integración del prácti-
cum como elemento constitutivo del
proceso de formación y no, como
“mero añadido”.

una distribución, pero que una
distribución no quedará bien definida
hasta que no conozcamos también
otras indicadores que nos aporten
información sobre la dispersión de
la muestra que desearamos caracte-
rizar. Este va a ser el supuesto en el
que descansa nuestro segundo
inerrogante.

La existencia de un único
modelo compartido por el colectivo
de profesres fue una premisa a priori
que los resutados de nuestro análisis
parecían no confimar.

2. Problema n’ 2

Diferencias entro
modelos implícitos.

Una de las grandes decisiones
de nuestro análisis ha sido la de
optar por un planteamiento individua-
lizado o por un planteamiento colecti-
vo a la hora de referirnos al modelo
implícito de los profesores.

Hasta el momento presente,
las conclusiones presentadas han
sido realizadas desde un planteami-
neto globalizado o centralizador,
pero nuestras sospechas acerca de
la disparidad de los planteamientos
nos hacen dudar de la legitimidad de
nuestras conclusiones en relación a
la congruencia de los planteamientos
entre profesores y tutores, si éstas
se basan en un modelo medio elabo-
rado como integración de posturas
diferentes.

Es de todos conocido, que la
media es uno de los índices de
tendencia central que caracterizan

En una primera estructuración
de dichos resultados se consideró
como posible explicación de dicha
diversidad el tipo de preparación
académica y competencia profesio-
nal de los tutores, es decir, el depar-
tamento universitario al que cada
tutor se halla adscrito; pero en el
caso concreto del précticum, se
estimó que dicha diversidad podría
ser resumida en dos grandes colecti-
vos tutorialescomo ya manifestamos:
el de tutores generalistas y el de
tutores de la especialidad.

El supuesto básicode nuestro
analisis es el siguiente: cada profe-
sor se caracteriza por su modelo
implicito , que a su vez se define
como el conjuntode cuestiontes a las
que han hecho referencia al respon-
der al cuestionario sobre el prácti-
cum.

Todas estas respuestas son
consideradas como el conjunto de
modalidades que caracterizan al
profesor, y fueron sometidas a
análisis mediante la técnica del
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análisis de correspondencias. Como
base para la realización de este
análisis, se utilizaron las categorías
obtenidas tras la codificación de los
cuestionarios.

Tras la realización de los
cálculos y algoritmos matemáticos
necesarios, se nos ha revelado que
no es posible considerar las respues-
tas de los profesores como una
unidad estructural, sino que dentro
de ellas existen diferentes subgru-
pos de categorias.

Partimos del supuesto de que
es posible definir, como ya habíamos
mencionado, un modelo medio en el
que se integran todas las opiniones,
modelo al que nos referiremos como
centroide. Las opiniones de los
tutores diferirán en mayor o menor
grado de dicho centroide; el análisis-
de correspodencias nos proporciona
una medida objetiva de estas diferen-
cias mediante el cálculo de la distan-
cia de cada sujeto al centroide (ver
DIST, en la 30 columna de la salida
n0 2 , p. 438).

Esta primera información nos
revela que un 50 % de los profesores
se encuentran a una distancia mayor
de 1 en relación al centroide.

Para definir con más precisión
cual es el significado de esta distan-
cia, es necesario interpretar los
resultados de la reducción factorial,
proceso que ha concluido con la
identificación de tres factores. El
procedimiento más inmediato para
interpretar esa situación es a través
del análisis de las represantaciones
gráficas ( salidas 4 a 6).

Aunque una interpretación
más precisa requería de la definición
particular de cada eje, la interpreta-
ción de las posiciónes ocupadas por
los puntos que representan sólo a los
profesorespuede hacerse de manera
más directa e intuitiva.

Visualizada la nube de puntos
correspondiente a tutores y modali-
dades, hemos subrayado los puntos
correspondientes sólo a los tutores.
De la distribución de dichas nubes,
en cualquiera de las representacio-
nes presentadas, podemos inferir
que nos hallamos frente a un conjun-
to de variables bastante heterogé-
neo dada la dispersión de la nube.

Aunque no son muy numero-
sas en cuanto al número de sujetos,
ni muy compactas en algunas situa-
ciones, si se han señalado (rodeadas
con un círculo), algunas de las sub-
nubes de puntos que indican que los
sujetos que la componen poseen
características afines para cada uno
de los factores.

Por lo que respecta a la
ubicación de las categorías especia-
lista y generalista, señalar que en
todos los factores se ubican en
cuadrantes diferentes, para ser más
precisos, en cuadrantes opuestos, lo
que demuestra que se trata de moda-
lidades a las que se le atribuyen
características en principio opuestas
en cada uno de los factores. Sin
embargo, no podemos asociar, en
base a las respuestas gráficas,
ninguna de estas dos modalidades
con una subnube de puntos en parti-
cular.

El tipo de tutor se confirma
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como elemento diferenciador, pero
se comprueba que no es el único,
dado que el número de grupos obte-
nidos es superior al número de
modalidades propuestas, a la par
que ninguna de éstas es directamen-
te atribuible a una subnube de pun-
tos en particular.

Dado el elevado número de
modalidades, la caracterización de
los ejes que definen a cada factor
resultaría tediosa y hasta improducti-
va, por lo que directamente nos
decidimos por recurrir al procedi-
miento de clasificación automática
que este programa realiza para
determinary caracterizardebidamen-
te las posibles “clases” de tutores
definidas sobre la base de los mode-
los implícitos definidos a partir de los
juicios manifestados por cada profe-
sor en el cuestionario de opinión
sobre el prácticum,

A partirdel dendograma cons-
truido y sobre la base del corte A,
nos enfrentamos a cuatro clases de
profesores. Para la caracterización
de dichas clases se va a considerar
no sólo el departamento al que se
adscribe cada tutor, sino las modali-
dades estimadas como característi-
cas para cada clase. (Consultar
salida n0 11).

La caracterización de las
clases es la siguiente:

* Clase n0 1.

Es la menos homogénea y la
más numerosa de todas. El valor de
la inercia intercíase es bastante
elevado (0, 3418) . Si nos hubiéra-
mos decidido por el corte B, esta

clase, integrada por 16 sujetos, se
escindiría en dos clases, denomina-
das B1 y B2, con lOy 6 individuos
respectivamente, y cuyas inercias no
superan el 0,19. (Todos estos datos
pueden ser confrontados en la salida
n0 9 ). La razón por la que hemos
rechazado el corte B es porque la
definición de las clases en función
de la modalidad resulta más pobre.

Por lo que respecta al depar-
tamento al que están adscritos los
profesores de esta clase, podríamos
decir que se trata de la clase más
“especialista “ de todas .EI número
de tutores especialistas supera al de
los generalistas (10 frente a 6). De
los 6 profesores generalistas, dos
pertencecen al departamento de
Psicología Evolutiva y de la educa-
ción (son el 100% de los profesores
encuestados). Los cuatro restantes
se distribuyen de manera unívoca
(uno por departamento) entre los
diferentes departamentos que inte-
gran el coletivo de generalistas.

Por lo que respecta a las
modalidades que caracterizan a este
colectivo de profesores, cabe seña-
lar que constituyen la única clase en
la que se ha saturado el peso de la
modalidad. Esta circunstancia se
produce en dos ocasiones: con la
modalidad N7AF (Funciones del
tutor: actitud facilitadora, modalidad
no> y con la S5VA ( Ratio: Porcenta-
je alto, modalidad sí>.

Todos los sujetos que poseen
estas modalidades pertenecen a la
clase n0 1, es decir, que todos los
profesores que no han manifestado
entres sus funciones, la de adoptar
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una actitud facilitadora, que constitu-
yen un total de nueve, se encuen-
tran en esta clase. Eso significa que
el 56, 25% de los profesores de esta
clase se caracterizan por este hecho.

La misma circunstancia se
repite en relación al porcentaje que
consideran debe ser asignado al
prácticum en relación al proceso

general de formación. Los siete
profesores que han manifestado que
dicho porcentaje habría de ser alto
(intervalo que se ha calculado a
partir de los resultados obtenidos y
que se sitúa muy por encima de la
proporción asignada actualmente),
pertenecen a esta categoría.

Del total de profesores que
constituyen esta clase, este númrero
sólo supone el 43, 75% de los suje-
tos.

La modalidad más característi-
ca de la clase, poseida por el 93,
75% de los profesores, es N7F1.
Con esta clave se designa a aquellos
profesores que, al referirse a sus
funciones, no han hecho ninguna
referencia a la focalización de las
funciones del tutor hacia cuestiones
interactivas.

Otra de las cuestiones que
tampoco les preocupa es la evalua-
ción. El porcentaje de la modalidad
N8TE es también del 93,75%.

Desafortunadamente, la
caracterización de esta clase no
resulta muy concluyente pues esta
basada en ausencias más que en
coincidencias. No obstante, el eleva-
do porcentaje de sujetos que se han

mostrado ajenos a las subcategorías
reseñadas ( superior al 90%> resulta
significativo en cualquier caso de la
escasa valoración que para este
colectivo tienen la evaluación y la
interacción.

El hecho de caracterizarse
como no heteroconstruciLivos. (68%)
tampoco resulta concluyente si igno-
ramos a que otra subcategorías se
circunscriben (heteroirefiexiva o
autoconstructiva>.

* Clase n0 2.

Clase eminentemente integra-
dora, en la que se equilibran los
departamentos de ambas modalida-
des (generalistas y especialistas).

Se trata de una de las clases
más homogéas, con una inercia
intraclase de 0.1220. Cuenta con un
total de 7 profesores. Todos ellos
(100%> se caracterizan por conside-
rar que el porcentaje que debe
dedicarse a la formación práctica
debe ser moderado ( algo superior
al oficialmente establecido>, y en un
85% se declaran como no heterore-
fiexivos, lo que les convierte auto-
manticamente en hetero o autocons-
tructivos. El pragmatismo y la eficacia
parecen ser la clave que une a este
colectivo, pero aunque sus plantea-
mientos “constructivos” sean coinc¡-
dentes, probablemente no lo sean
sus actitudes (facilitadoras o impositi-
vas, dependiendode si se han defini-
do como hetera- o auto-).

* Clase n0 3.

Compuesta casi integramente
por profesores del departamento de
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didáctica. Está conformada por 4
profesores, de los que sólo uno
pertenece al departamento de cien-
cias experimentales. También se
incluye en esta categoría la respues-
ta del D.P.P. (Consultar afectación
de indiviuduos ilustrativos en las
clases en salida n0 10).

Se trata de la clase más ho-
mogénea , de hecho es la de menor
inercia intraclase (0,0685>. Esta
circustancia podría ser doblemente
interpretada. A primera vista, parece
confirmar la suposición de que las
tendencias de los profesores estan
condicionadas por el departamento
al que se hallan adscritos, pero este
supuesto se incumple en el resto de
las clases.

La otra interpretación se
realiza desde mi experiencia perso-
nal y con arreglo a variables que
desgraciadamente no han sidoconsi-
deradas y que en caso de haber
sido incluidas en el proceso de
análisis, podrían habernos sido de
gran utilidad. Me estoy refiriendo al
hecho de que algunos de los profe-
sores estaban más vinculados al
prácticum en su calidad de miembros
de la comisión de prácticas.

Por otro lado, y en el caso
concreto del departamento de Didac-
tica, me consta que un cierto número
de los preforesores que ahora inte-
gran este departamente y que se
encontraban adscritos al departa-
mento de Ciencias de la Educación
para la formación del profesorado en
el contexto de las desaparecidas
Escuelas Universitarias de Forma-
ción del Profesorado “Pablo Montesi-
no” y “María Diaz Jiménez”, partid-

paron activamente en la planificación
y desarrollo de las prácticas.

Por otra parte , el hecho de
que sea esta clase en la que se
ubica el D.P.P. indica una gran
afinidad de los planteamientos del
documento con los planteamientos
de un colectivo de profesores de
didáctica, lo que los vincularia de
manera indirecta en su planificación.

Si se consulta el documento
en el que se recoge dicho plan de
prácticas para la E.U. María Díaz
Jiménez, es posible encontrar gran-
des similitudes estructurales y con-
ceptuales con la actual propuesta de
Prácticum elaborada en el contexto
de la nueva Facultad de Educación-
Centro de Formación del Profesorado
de la U.C.M.

Lo que estamos defendiendo
en definitiva es que la homogeneidad
interna de la variable se prodría
explicar como consecuencia del
trabajo conjunto desarrollado por
este colectivo de profesores surgido
en el seno del departamento de
didáctica como consecuencia de su
responsabilidad como organizadores
del prácticum.

Por lo que respecta a la
caracterización de la clase en rela-
ción a las modalidades, es interesan-
te destacar que el 100% se ha mos-
trado preocupado por cuestiones
organizativas en lo que a requisitos
exigibles a los centros de prácticas.
Este hecho les vincula todavía más
directamente con el D.P.P. La refe-
rencia explícita que hacen algunos
profesores a la reciente normativa
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(25 de febrero de 1995) que regula
los requisitos que deben poseer los
centros, confirmaría la hipótesis de
que esos profesores participaban de
manera directa en la planificación del
prácticum, hecho que se decide del
conocimento de documentos puntua-
les de muy reciente aparición.

El hecho de que el 75% de los
sujetos de esta clase consideren que
todo es objeto de aprendizaje duran-
te las prácticas resulta muy ambicio-
so pero poco concluyente.

* Clase n0 4.

Integrada principalmente por
tutores generalistas pertenecientes
a los departamentos de didáctica,
teoría y métodos, aunque también
hayrepresentantes del departamento
de Expresión Musical y Corporal y de
Didáctica de las Ciencias Sociales.

Se trata de una clase con una
inercia elevada (O, 2827),dato que
parcece estar correlacionado con el
n0 de sujetos que la coponen (un
total de 10>.

Aunque los porcentajes obte-
nidos para las distintas modalidades
no son muy elevados, podemos
calificar su validez como validez de
constructo, puesto que todos ellos
hacen referencia a cuestiones rela-
cionadas. Dos de las modalidades
caracteríticas hacen referencia a
cuestiones interactivas:S1OPE
(relación con el alumnos) y S9NC
(relación con el profesor)

Por lo que se refiere a la
relación con el alumno, el 31% de los
tutores defiende la importancia de
la evaluación como propósito básico
de la relación del tutor con el alumno.
Para el 45% de los profesores lo
importante es establecer una relación
de colaboración con el tutor de aula.

La tercera de lasmodalidades
características hace también referen-
cia a cuestiones interactivas, pues
señala precisamente la interacción
como objeto prioritario dentro de los
objetivos del prácticum.

Podemos concluir diciendo
que los profesores de esta clase,
básicamente generalistas, cifran su
preocupación en relación a las prácti-
cas en cuestiones de naturaleza
interactiva.

Como se observará, las lineas
de acción que definen cada una de
las clases no se corresponden direc-
tamentecon lineas departamentales,
salvo en el caso de la clase n0 3; no
obstante si parece confirmarse que
la modalidad tutorial, división entre
especialistas y generalistas, si podría
explicar las diferencias encontradas.

Quedaría así definida la clase
n0 1 como clase de profesores espe-
cialistas y la clase n0 4 albergaría a
los profesores generalistas. Mientras
que ésta última clase se ha definido
como claramente interactiva, la
primera se caracterizó por la total
ausencia de referencias a este tipo
de cuestiones.

En definita, el papel de los
departamentos como unidades do-
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centes e investigadoras no queda
muy claro a nivel de unidades de
planificación e intervención.

3• 32 problema:

Valoración de la
congruencia

No tiene sentido hablar de
congruencia entre el modelo implicito
de los profesores, definido como
media de los diferentes modelos
implícitos particulares, y el del D.P.P

dada la diversidad de perspectivas
teóricas constatadas con los análisis
realizados hasta el momento; por
ese motivo, es preferible proceder
a una comparación individual y
considerar la congruencia en rela-
ción a cada uno de los sujetos y para
cada una de las subcategorias identi-
ficadas en el análisis.

Con este planteamiento se ha
procedido al cálculo del índice de
conflictividad de tutores y variables.
(Ver diagrama de datos n0 14>

Una rápida ojeada al primero
de los gráficos muestra un elevado
indice de conflicitvidad, dado que
éste siempre se sitúa por encima de
su valor medio (conflictividad mínima
del 0,6). Conviene aclarar que los
dos profesores señalados como más
conflicitivos reflejan situaciones
personales totalmente diferentes.
Mientras que el caso de DLL3 se
debe a su sistemática incomprensión
del cuestionario y a su deseo explici-
to de ser incluido dentro de la cate-
goría No Sabe, No Contesta, DEXI
es el autor de las metáforas gráficas

que han ilustrado la descripción de
cada una de las variables y a las que
he renunciado codificar, pues consi-
deramos imposible traducirlas a texto
escrito sin traicionar seriamente su
verdadero significado. La interpreta-
ción de la conflictividad no rige para
estos dos profesores que de hecho
han sido excluidos para el análsis
informatizado.

Dado que no se observa
ninguna pauta departamental y éste
es el único dato que poseemos como
criterio explicativo, no procederemos
a realizar más comentarios a este
respecto.

Para la interpretación de la
conflictividad de las variables, nos
resulta muy interesante combinar los
resultados representados mediante
el diagrama radial en la página 45,
con el perfil de conformidad de los
profesores, representados en el
diagrama de datos n0 12.

El indice de conflictividad es
igualmnte elevado para todas las
variables: siempre superior al 0,6
(recordamos que dicho índice varía

entre Oy 1)

En una valoración general, la
variable que se han definido como
más conflictiva es la n0 2 <relación
prácticum-formación). Consultado el
prefil de conformidad de los tutores,
podemos evidenciar la falta de con-
formidad de todos los tutores. Con
índices inferiores al 0,3%>~

La polarización de los resulta-
dos en torno a dos valores refuerza
la consideración de esa variable
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como elemento a reconsiderar, dado
que dicha concentración reduce la
variabilidad de las opiniones hacien-
do que las argumentaciones medias
cobren más fuerza y veracidad.

Podemos decir que el 60% de
los profesores está totalmente en
desacuerdo con el D.P.P., por lo que
respecta al tipo de relación defendi-
da, mientras que el 40% restante tan
sólo está en ligero desacuerdo.

Si recurrimos al análisis es-
tructural de esta variable, así como
al de las categorías que la compo-
nen, comprobaremos que la relación
entre el prácticum y el proceso gene-
ral de formación es valorada en
cuanto a su naturaleza como imposi-
tiva (37%> y se define como el
propósito de esta relación el poner
en práctica los conocimientos apren-
didos en el proceso de formación
teórica (86%). Concluyen esta valo-
ración calificando de insuficiente
(59% > la intensidad de la actual
relación.

En el D.P.P. no se hace
efectivamente referencia a la intensi-
dad de la relación, pero por lo que
respecta al propósito y a la naturale-
za, las categorías identificadas no se
coresponden con las señaladas,

La segunda de las variables
para la que se ha detectado una
mayor confictividad es la n0 5 (ratio
de las prácticas). Se observa al
estudiar el perfil de los tutores una
interesante polarización de los resul-
tados <totalmente conformes o tatal-
mente disconformes> y en una pro-
porción equilibrada 50%/ 50%.

Este dato no debe ser erró-
neamente interpretato, las proporcio-
nes estimadas por los distintos profe-
sores son molestamente variadas, y
las he calificado como molestas
porque su variedad se ha extendido
incluso al formato numérico elegido
para expresar dicha relación. Mien-
tras que unos eligireron procentajes,
otros se inclinaron por proporciones,
algunos lo hicieron en créditos, otros
en cuatrimestes, meses o en sema-
nas... por eso, ante la imposibilidad
de codificar tantos dialectos de la
proporcionalidad, me dedidí por
traducirlos todos a porcentajes.

Como dato complementario
para el análisis estructural, se ha
incluido una distribución de frecuen-
cias de las respuestas todas “trans-
formadas” en porcentajes. ( Ver
diagrama en página 356>.

La distribución representada
no es precisamente normal. El
porcentaje de tiempo reseñado por
el D.P.P. está ubicado en el extremo
inferior de esta curva (13%>. Yo
misma me sorprendí de este hallaz-
go, y consdiero que alguno de los
profesores que han contestado en
porcentajes también se sorprendería
al comprobar el número de créditos,
semanas, cuatrimestres que supo-
nen los porcentajes manifestados.

Al establecerse tres grandes
niveles se ha propiciado la dicotomi-
zación de los resultados, digamos
por tanto que esta situación de
dicotomización reflejada en el perfil
ha sido creada artific¡ialmente a
consecuencia del establecimiento de
tan sólo tres niveles: bajo, medio y
alto.

- 475-



En cualquier caso, esta cues-
tión continúa siendo conficitva dado
que apenas el 10% de los profeso-
res coincide en señalar el mismo
porcentaje que el manifestado en el
Documento de Planificación.

La dispersión de frecuencias
encontrada apunta hacia una falta de
criterio común, pero como ya hemos
comentado este no es el problema.
Los profesores son capaces de
argumentar el tiempo que conside-
ran que ha de ser dedicado a las
prácticas, pero no parece que dicho
conocimento posea una sólida base
científica en todos los casos, pues
de lo contrario no se habría produci-
do esta dispersión.

Parece que continuamos sin
tener claro si las prácticas exigen
una mayor o menor atención horaria.
Las razones aducidas pueden ser tan
variadas que no ha lugar a hacer
suposiciones gratuitas sobre este
particular, en cualquier caso, es un
tema que requiere ser discutido (no
subastado) con seriedad.

La variable n0 9 (relación con
el tutor de aula) también ostenta un
indice de conflictividad elevado.

El conflicto entre profesores
y documento no parece hallarse a
nivel de definición del objeto de dicha
relación , ya que en el documento se
hacer referencia a tres de los obje-
tosprioritariamente señalados por los
profesores: evaluación (16%>, plani-
ficación (20%> y actividades de
evaluación (30%).

Sí podemos encontrar la
explicación en la categoría naturale-

za. Mientras que desde el Documen-
to de Planificación se defiende la
necesidad de establecer una relación
colaborativa, esta sólo es asumida
por menos de la mitad de los profe-
sores (46%>. No obstante, las alter-
nativas a esta categoría no manifies-
tan cualitativamente el mismo grado
de desacuerdo, puesto que mientras
que el 38 % que defiende una actitud
receptiva esta evidentemente en
contra de la postura manifestada en
el documento, no podemos decir lo
mismo del 15% que defiende una
relación voluntaria, en la que se ha
enfatizado un elemento diferente
pero no necesariamente ajeno a la
colaboración

La variedad de objetos seña-
lados hace más difícil valorar la
conflictividad de esta variable, pero
ineludiblemente deben sentarse las
partes implicadas para discutir y
encontrar razones que justifiquen su
forma de proceder.

Dado que todas la variables
han de ser objeto de estudio, convie-
ne reconsiderar el análisi de las
variables restantes, con indices de
conflictividad moderadamente altos,
desde otro punto de vista: en relación
a las subcategorías obtenidas y no
a las variables en general.

Abordaremos el análisis de
cada una de las subcategoríasdefini-
das, pero no partiendo de los datos
obtenidos a partir de un indicador
primario como es la conflictiividad,
sino a partir de un índice más preci-
so: el acuerdo.

Aunque el acuerdo entre
tutores y D.P.P. esbajo, los resul-
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tados no resultan tan alarmantes
como los obtenidos con el índice de
conformidad. El indice de acuerdo
máximo se sitúa en el -0, 03 (recor-
damos que Oes el valor máximo para
el acuerdo, y que 1 y -1 indicarían
el desacuerdo total. Pero desgracia-
damente dicho indice se dispara
rápidamente hacia los valores extre-
mos, especialmente positivoss.

En cualquier caso conviene
realizar un análisis diferenciado,
dado que se nos presentan dos
situaciónes etiologicamente diferen-
tes en la valoración del acuerdo: el
acuerdo negativo, referido a elemen-
tos omitidos en el D.P.P. y el acuerdo
positivo, referido a lementos comu-
nes o contemplados en el D.P.P.

Los elementos omitidos de-
nuncian lagunas o carencias del
D.P.P. en opinión de los tutores.

Tomaren consideración cual-
quier sugerencia es una estrategia
habitual de la economía de mercado,

Tablano 22 : Aportacionesde los tutores.

El planteamientodel prácticum
desde una perspectiva autoconstruc-
tiva es totalmente ajeno a lo dispues-
toen el D.P.P, que se define siempre
como heterónomo.

preocupada por mantener a sus
clientes “contentos”. Los tutores, en
tanto que “usuarios”, del prácticum,
y junto con los tutores de aula y los
alumnos deberían ser consultados
con asiduidad, pero sobre todo, se
deberían tener presentes sus aporta-
ciones para mantenerlos “contentos”
y satisfechos de su trabajo.

La pregunta es: ¿A qué cues-
tiones específicas se refieren mayo-
ritariamente los profesores?.

Por lo que a omisiones se
refiere, lasaportaciones de los profe-
sores son numéricamente inferiores
y cuantitativamente más acordes. En
ningún caso se ha superado el 0,5
de desacuerdo, y los valores des-
cienden progresivamente hasta
alcanzarse la cifra de -0.03. Destaca-
remos por tanto sólo aquellías apor-
taciones en las que el índice de
acuerdo es superior al 0.40 y que
van a ser tres. (Consultar la tabla n0
22>.

Lascapacidades tampoco han
sido consideradas como objeto de
aprendizaje del prácticum en el que
se ha optado oficialmente por obje-
tos más específicos y concretos

clave variable categoría subcetegoría

1 PAC objetivos proceso autoconstructivo

1 OD objetivos objeto capacidades

5VM - Ratio porcentaje medio
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como los alumnos, los elementos del aumentando progresivamente, lo que
aula, el centro y el contexto educati-
vo. (Consutal codificación del Docu-
mento de Planificación del Prácticum
en las páginas 425 y siguientes>.

Por último, volvemos a insistir
en la cuestión de la duración de las
prácticas. Las posturas moderadas,
que son las mayoritarias no se ven
apoyadas por la propuesta de plani-
ficación oficial que defiende un
prácticum al que le coresponde un
periodo fomativo de poco más del
10% del proceso general.

El segundo bloque de res-
puestas, para las que se ha registra-
do un acuerdo expresado en núme-
ros positivos, representa a aquellas
cuestiones respecto a las cuales el
número de profesores que han mani-
festado su preferencia es menor, o
planteándolo desde otra perspectiva,
aquellas cuestiones que son relevan-
tes para el D.P.P. pero no para los
tutores.

El acuerdo es menor en este
segundo bloque; su valor máximo
se sitúa en un 0,24, pero este va

significa que el acuerdo decrece en
proporción inversa, siendo este
superior a 0,5 para casi el 80% de
las cuestiones.

Este dato es ya de por si
significativo, e insta a un debate
inmediato, no obstante, haremos
algunas puntualizaciones específi-
cas en relación a categorías espe-
cialmente significativas por su nivel
de acuerdo.

Señalaremos algunos datos
sobre los elementos plenamente
conflicitos, en los que el desacuerdo
es pleno y que se correspoden con
las tres cuestiones que tienen un
acuerdo = 1, que significa que di-
chos aspectos sólo han sido conside-
rarados en el D.P.P. Estas tres cues-
tiones hacen referencia a la relación
con el tutor, (900). las funciones del
tutor ( 7AC) y el propósito de la
relación prácticum-formación.

Como cuestiones muy conflici-
tivas ,dado que su indice de acuerdo
supera el 0.9 señalaremos las si-
guientes: (Consultar tabla n023 ).

Tablan0 23 : Cuestionesconíndice deacuerdosuperioral 0,9.

clave vadable categorma - subcetegoría

4AR relación con centro actitud regulada por
de prácticas convenio.

1FF objetivos finalidad

4P1 relación con centro propósito informativo
de prácticas

2NC Situación del naturaleza conectiva.
Práclicum
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La razón por la
estos aspectos destacan
de acuerdo es porque el
profesores que los han
sentes es escaso.

que todos
por su falta
número de
tenido pre-

Coloquialmente hablando,
diríamos que el D.P.P. tiene muy
pocos seguidores por lo que respecta
a estas cuestiones, y esta circustan-
cia, independientemente de la bon-
dad teórica de estos planteamientos,
bondad que no vaa ser directamente
cuestionada en este trabajo, es un
claro predictor del fracaso de cual-
quier propuesta.

Estascifras nos están revelan-
do que lo que los profesores harían
si fueran congruentes con sus plan-
teamientos teóricos ( dialéctica entre
teorias en uso y teorías expuestas)
no se correspondería con lo planifi-
cado. Esta circusntancia no deberá
ser olvidada a la hora de evaluar los
resultados de este nuevo plantea-
miento de desarrollo del prácticum.

2. PROPUESTA PARA EL DEBATE

A lo largo de esta investiga-
ción se ha logrado reunir una intere-
sante cantidad y variedad de infor-
mación y no quisieramos que todos
estos datos se utilizaran tán sólo
para completar las páginas de esta
Tesis Doctoral. Nos gustaría pensar
que éstos pueden servir, de manera
directa o indirecta, para presentar
una “moción de censura”, seria,
decisión que urge tomar a la vista

de los índices de acuerdo obtenidos.

Somos conscientes de las
limitaciones de la información pre-
sentada, como el hecho de que sólo
estén representados 40 de los 170
profesores invitados. También resul-
tariá necesario completar esta infor-
mación con los juicios emitidos por
alumnos y tutores de aula, incluso
con los propios alumnos de los
centros de primaria. Pero este traba-
jo ha de ser necesariamente realiza-
do en equipo.

Al hablar de la contribución
parcial de éste trabajo, nos estamos
refiriendo a diferentes ambitos:

- Utilidad inmediata de los re-
sultados obtenidos.

- Aprovechamiento del procedi-
miento metodológico seguido.

- Aplicación de los resultados
obtenidos en la elaboración
de un nuevo cuestionario.

En relación al primero de lo
ámbitos señalados hemos de desta-
car los siguiente:

En primer lugar, hemos podido
determinar que no existe un mode-
lo implito único, que revele una
homogeneidad de planiteamientos
por parte de los tutores del prácti-
cum, y que por tanto, entre los
profesores hay varias tendencias en
relación al proceso de planficación
del prácticum.
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En segundo lugar, hemos
podido constatar que el grado de
acuerdo entre el Documento Ofi-
cial de Planificación del prácticum
y los modelos implicitos de los
tutores es bajo, por lo que urge una
inmediata revisión de la propuesta
realizada a nivel institucional, revi-
sión que no supone necesariamente
la modidificación de la planificación,
pero que pueder suponer para mu-
chos profesores una reflexión crítica
y una transformación de los plantea-
mientos implícitos manifestados.

En tercer lugar, hemos podido
identificar, tal y como nos habíamos
propuesto, cuáles son las cuestio-
nes conflicitvas , y en el caso de las
más abusivas, hemos podido aventu-
rar alguna explicación que en algu-
nos casos deberá ser objeto de
confirmación en investigaciones
posteriores.., una investigación
nunca se acaba.

Por lo que al procedimiento
metodológico se refiere, conside-
radmos que se han aportado los
medios, estrategias e instrucciones
necesarios para poder replicar esta
investigación, así como los argumen-

tos teóricos que justifican el diseño.

La transparencia y el rigor han
sido nuestros principios, pero somos
conscientes de nuestras limitaciones
y estamos seguros de que cualquier
evaluador externo se percatará
inmediatamente de ellas. Determinar
y eliminardichas limitaciones es una
de las asignaturas pendientes de
esta investigación.

Por último, consideramos que
el material recogido tiene una aplica-
ción inmedianta si con él elaboramos
un cuestinario de preguntas cerra-
das con el que se agiliza el proceso
de codificación, pero evidentemente,
dicho instrumento nunca podrá suplir
a un cuestioanrio abierto o a una
entrevista.

Para terminar, sólo quisiera
expresar mi confianza en el espíritu
de superación de todos los profesio-
nales implicados en el proceso de
formación de los futuros maestros,
y deseo que ese espíritu les haga
revelarse contra las decisiones
tomadas desde criterios de subjetivi-
dad o intereses particulares de natu-
raleza variada a las que desafortuna-
damente estamos tan habituados.
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