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I. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ÓRGANOS DE
GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE

I.1. CONSEJO DE GOBIERNO

I.1.1. Vicerrectorado de Gestión Económica.

Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 6 de febrero de 2007 en el que se informa favora-
blemente el Presupuesto para el ejercicio económico del año 2007.

Resolución de 1 de junio de 2007, de la Universidad Complutense de Madrid, por la que se
hace público su presupuesto para el ejercicio económico del año 2007.

En aplicación de lo establecido en los artículos 81.2
de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades; 46.3 de la Ley 3/2006, de 22 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid
para 2007, y 187.5 del Decreto 58/2003, de 8 de mayo,
del Consejo de Gobierno, por el que se aprueban los
Estatutos de la Universidad Complutense de Madrid,

este Rectorado ha resuelto hacer público el resumen de
los estados de ingresos y gastos del presupuesto de esta
Universidad para 2007 y que figura como Anexo a la pre-
sente Resolución.

Madrid, a 1 de junio de 2007.- El Rector, Carlos Ber-
zosa Alonso-Martínez
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II. OPOSICIONES Y CONCURSOS

II.1. PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

II.1.1. Personal Docente Funcionario

Convocatoria de concurso público para la adjudicación de plazas de Profesor Funcionario
Interino. Curso 2007/2008.

Resolución de 15 de junio de 2007 de la Universidad Complutense, por la que se convoca
concurso público para la provisión de plazas de Profesor Funcionario Interino.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que
tiene conferidas por el art. 20 de la Ley 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, modificada por Ley
4/2007, de 12 de abril, ha resuelto convocar las plazas
de Profesor Funcionario Interino que se relacionan en
el Anexo de la presente resolución con arreglo a las
siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

1.- El presente concurso tiene por objeto la contratación
de Funcionario Interino, y se regirá por lo dispuesto en la
Disposición Reguladora de Profesorado Interino aproba-
da por el Consejo de Gobierno de la Universidad Com-
plutense el 30 de septiembre de 2003, y demás
disposiciones que sean de aplicación.

2.- Requisitos de participación:
a) Para tomar parte en este concurso habrán de reu-

nirse los requisitos de titulación previstos en el art.
5 del Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el
que se regula el sistema de habilitación nacional
para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docen-
tes Universitarios y el régimen de los concursos de
acceso respectivos, 

b) referidos a una fecha anterior a la de expiración del
plazo fijado para solicitar la participación en el con-
curso.

c) No podrán participar en estos concursos quienes
ostenten la condición de funcionarios de carrera de
los cuerpos docentes universitarios.

3.- Plazo y documentación a presentar por los aspi-
rantes:

Quienes estén interesados en tomar parte en el con-
curso, formalizarán su solicitud a través del modelo de
instancia adjunto por cualquiera de los medios estableci-
dos en el art. 38.4 de la Ley 30/1992 de Régimen Jurídi-
co de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común. El plazo para presentar la solici-
tud será de diez días naturales a partir del día siguiente
al de la publicación de la convocatoria.

4.- Baremo, fases, tramitación del procedimiento de
selección, y propuesta de provisión de la plaza.

El baremo, la valoración de los méritos para la adju-
dicación de las plazas convocadas, así como los trámites
y demás incidencias propias del concurso se efectuarán
de acuerdo con lo establecido en la Disposición Regula-
dora del procedimiento de selección de Profesorado Inte-
rino aprobada por el Consejo de Gobierno con fecha 30
de septiembre de 2003.

Contra la presente resolución, que agota la vía admi-
nistrativa, podrá interponerse recurso contencioso-adminis-
trativo ante el Juzgado de lo contencioso-administrativo de
Madrid en el plazo de dos meses desde el día siguiente a
su publicación. No obstante, se podrá optar por interponer
recurso de reposición ante este mismo órgano el plazo de
un mes desde el día siguiente a su publicación, no pudien-
do simultanear ambos recursos.

Madrid, 15 de junio de 2007.- El Rector, Carlos Ber-
zosa Alonso-Martínez.
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Este Rectorado, en uso de las atribuciones que tiene
conferidas por el art. 20 de la Ley 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, modificada por Ley 4/2007,
de 12 de abril, ha resuelto convocar las plazas de Profe-
sor Contratado Doctor que se relacionan en el Anexo de
la presente resolución con arreglo a las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

1.- El presente concurso tiene por objeto la contratación
de Profesores Contratados Doctores, y se regirá por lo
dispuesto en la Disposición Reguladora del proceso de
selección de Profesor Contratado Doctor aprobada por el
Consejo de Gobierno de la Universidad Complutense el
27 de febrero de 2004, modificada por la de fecha 8 de
junio de 2007 (publicado en BOUC de 14 de junio de
2007), y demás disposiciones que sean de aplicación.

2.- Requisitos de participación:

a) Podrán presentarse a este concurso quienes reú-
nan los siguientes requisitos:
- Estar en posesión del título de Doctor.
- Haber recibido la evaluación positiva por parte de

la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad
y Acreditación o de la Agencia de Calidad, Acre-
ditación o Prospectiva de las Universidades de
Madrid o Agencias que tengan convenio de reco-
nocimiento con alguna de ellas.

b) La concurrencia de dichos requisitos deberá estar
referida siempre a una fecha anterior a la expira-
ción del plazo fijado para solicitar la participación
en el concurso.

3.- Plazo y documentación a presentar por los aspi-
rantes:

Quienes estén interesados en tomar parte en este
concurso, formalizarán su solicitud a través del modelo
normalizado de instancia por cualquiera de los medios
establecidos en el art. 38.4 de la Ley 30/92 de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedi-
miento Administrativo Común. El plazo de para presentar
la solicitud será de veinte días naturales a partir del
siguiente al de la publicación de la presente convocatoria. 

No se valorarán méritos no acreditados documental-
mente junto la solicitud.

Con la instancia de participación deberán presentar
fotocopias del título de Doctor y de la evaluación positiva
por parte de la Agencia Nacional de Evaluación de la
Calidad y Acreditación o de la Agencia de Calidad, Acre-
ditación o Prospectiva de las Universidades de Madrid o
Agencias que tengan convenio de reconocimiento con
alguna de ellas.

4.- La composición de las Comisiones de Selección
es la que figura en el Anexo de esta convocatoria.

5.- Baremo, fases, tramitación del procedimiento de
selección, y propuesta de provisión de la plaza.

El baremo, la valoración de los méritos para la adju-
dicación de las plazas convocadas, así como los trámites
y demás incidencias propios del concurso se efectuará
de acuerdo con lo establecido en la Disposición Regula-
dora del proceso de selección de Profesor Contratado

II.1.2. Personal Docente Contratado

Convocatoria de concurso público para la adjudicación de plazas de Profesor Contratado
Doctor curso 2007/2008.

Resolución de fecha 15 de junio de 2007 de la Universidad Complutense por la que se con-
voca concurso público para la provisión de plazas de Profesor Contratado Doctor.
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Doctor aprobada por el Consejo de Gobierno el 27 de
febrero de 2004, modificada por la de fecha 8 de junio de
2007 (publicado en BOUC de 14 de junio de 2007).

Contra la presente resolución, que agota la vía admi-
nistrativa, podrá interponerse recurso contencioso-adminis-
trativo ante el Juzgado de lo contencioso-administrativo de
Madrid en el plazo de dos meses desde el día siguiente a

su publicación. No obstante, se podrá optar por interpo-
ner recurso de reposición ante este mismo órgano el
plazo de un mes desde el día siguiente a su publicación,
no pudiendo simultanear ambos recursos.

Madrid, 15 de junio de 2007.- El Rector, Carlos Ber-
zosa Alonso-Martínez.
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Vista las necesidades docentes de los diferentes
Departamentos y Centros de la Universidad Compluten-
se de Madrid, este Rectorado, en uso de las atribuciones
que tiene conferidas por el art. 20 de la Ley 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley
Orgánica 4/2007, de 12 de abril, ha resuelto convocar las
plazas de Profesor Asociado que figuran recogidas en el
Anexo de la presente resolución con arreglo a las
siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

1.- El presente concurso tiene por objeto la contratación
de Profesores Asociados, y se regirá por lo dispuesto en
la Disposición Reguladora del proceso de selección de
Profesor Asociado aprobada por el Consejo de Gobierno
de la Universidad Complutense de Madrid el 27 de febre-
ro de 2004, modificada por la de fecha 8 de junio de
2007 (publicada en el BOUC de 14 de junio de 2007), y
demás disposiciones que sean de aplicación.

2.- Requisitos de participación:

a) Podrán presentarse a este concurso quienes reú-

nan los siguientes requisitos:
- Ser especialista de reconocida competencia y

acreditar ejercer su actividad profesional fuera
del ámbito académico universitario en la materia
para la que se convoca la plaza.

- Acreditar un mínimo de tres años de experiencia
profesional efectiva en dicha materia, adquirida
fuera de la actividad académica universitaria,
mediante certificado de cotizaciones a la seguri-
dad social o mutualidad, expedido por el órgano
competente y, en su caso, alta en el impuesto de
actividades económicas.

b) La concurrencia de dichos requisitos deberá estar
referida siempre a una fecha anterior a la expira-
ción del plazo fijado para solicitar la participación
en el concurso.

3.- Plazo y documentación a presentar por los aspi-
rantes:

Quienes estén interesados en tomar parte en este
concurso, formalizarán su solicitud a través del modelo nor-
malizado de instancia por cualquiera de los medios esta-

Convocatoria de concurso público para la adjudicación de plazas de Profesor Asociado.
Curso 2007/2008.

Resolución de fecha 15 de junio de 2007 de la Universidad Complutense de Madrid, por la
que se convoca concurso público para la provisión de plazas de Profesor Asociado.
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blecidos en el art. 38.4 de la Ley 30/92 de Régimen Jurídi-
co de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común. El plazo de para presentar la solici-
tud será de diez días naturales a partir del siguiente al de la
publicación de la presente convocatoria. 

No se valorarán méritos no acreditados documental-
mente junto la solicitud.

Junto a la instancia se deberá presentar la documen-
tación acreditativa del cumplimiento de los dos requisitos
exigidos para la participación en la convocatoria.

4.- Baremo, fases, tramitación del procedimiento de
selección, y propuesta de provisión de la plaza.

El baremo, la valoración de los méritos para la adju-
dicación de las plazas convocadas, así como los trámites

y demás incidencias propias del concurso se efectuarán
de acuerdo con lo establecido en la Disposición Regula-
dora del proceso de selección de Profesor Asociado
aprobada por el Consejo de Gobierno 27 de febrero de
2004, modificada por la de fecha 8 de junio de 2007
(publicada en el BOUC de 14 de junio de 2007).

Contra la presente resolución, que agota la vía admi-
nistrativa, podrá interponerse recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el Juzgado de lo contencioso-administrativo
de Madrid en el plazo de dos meses desde el día siguiente
a su publicación. No obstante, se podrá optar por interpo-
ner recurso de reposición ante este mismo órgano el
plazo de un mes desde el día siguiente a su publicación,
no pudiendo simultanear ambos recursos.

Madrid, 15 de junio de 2007.- El Rector, Carlos Ber-
zosa Alonso-Martínez.
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Vista las necesidades docentes de los diferentes
Departamentos y Centros de la Universidad Compluten-
se de Madrid, este Rectorado, en uso de las atribuciones
que tiene conferidas por el art. 20 de la Ley 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley
Orgánica 4/2007, de 12 de abril, ha resuelto convocar las
plazas de Profesor Asociado CC. de la Salud que figuran
recogidas en el Anexo de la presente resolución con
arreglo a las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

I.- El presente concurso tiene por objeto la contratación
de Profesores Asociados de CC. de la Salud y se regirán
por lo dispuesto en la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, modificada por la Ley
Orgánica 4/2007 de 12 de abril; el Decreto 153/2002, de
12 de septiembre, sobre el régimen del personal docente
e investigador contratado por las Universidades públicas
de Madrid y el Decreto 58/2003, de 8 de mayo por el se
aprueban los Estatutos de la Universidad Complutense
de Madrid, así como lo establecido en Real Decreto
1558/86, de 28 de junio, que establece las bases genera-
les del régimen de conciertos entre las Universidades y
las Instituciones Sanitarias, modificado parcialmente por
el Real Decreto 1652/91, de 11 de octubre; Ley 14/86, de
25 de abril, General de Sanidad; Orden 21 de junio de
1989 por el que se aprueban el concierto entre la Univer-
sidad Complutense de Madrid y el Instituto Nacional de
la Salud; Resolución de 20 de febrero de 1992 por el que

se publica el concierto entre la Universidad Complutense
de Madrid y la Comunidad de Madrid.

II.- a) Podrán presentarse a este concurso quienes reú-
nan los siguientes requisitos que se encuentran enuncia-
dos en el art. 53 de la LOU., el art. 9 del Decreto
153/2002 y el artículo 102.5 del Decreto 58/2003:

• Ser especialista de reconocida competencia y acre-
ditar ejercer su actividad profesional fuera de la
Universidad en la materia para la que se convoca
la plaza.

• Acreditar un mínimo de tres años de experiencia
profesional efectiva en dicha materia, adquirida
fuera de la actividad universitaria, mediante certifi-
cado de cotizaciones a la seguridad social o
mutualidad, expedido por el órgano competente y,
en su caso, alta en el impuesto de actividades eco-
nómicas.

• Ser personal asistencial de plantilla del Servicio de
la Institución Sanitaria concertada o con las que la
UCM haya firmado convenios donde se desarrolla-
rá la actividad docente.

b) La concurrencia de dichos requisitos deberá estar
referida siempre a una fecha anterior a la expiración del
plazo fijado para solicitar la participación en el concurso.

III.- Quienes estén interesados en tomar parte en el con-
curso, formalizarán su solicitud a través del modelo nor-

Convocatoria de concurso público para la adjudicación de plazas de Profesor Asociado de
Ciencias de la Salud. Curso 2007/2008.

Resolución de fecha 15 de junio de 2007 de la Universidad Complutense de Madrid, por la
que se convoca concurso público para la provisión de plazas de Profesor Asociado de
Ciencias de la Salud.



BOUC núm 6 15 de junio de 2007 37

malizado de instancia por cualquiera de los medios esta-
blecidos en el art. 38.4 de la Ley 30/1992 de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedi-
miento Administrativo Común. El plazo para presentar la
solicitud será de diez días naturales a partir del siguiente
al de la publicación de la convocatoria. No se valorarán
méritos no acreditados documentalmente junto con la
solicitud.

IV.- La selección de candidatos se realizará por una
Comisión compuesta por cinco miembros del personal
docente de la Universidad Complutense del área de
conocimiento para la que se convoca la plaza. En el caso
de que no hubiera suficientes profesores del área se
podrán incluir profesores de las áreas de conocimiento
afines según lo dispuesto en el anexo V del Real Decreto
774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema
de habilitación nacional para el acceso a Cuerpos de
Funcionarios Docentes Universitarios y el régimen de los
concursos de acceso respectivos. La Comisión será pre-
sidida por el profesor de mayor categoría y antigüedad y
su secretario será el profesor de menor categoría y anti-
güedad

La designación de los miembros de la Comisión se
realizará del siguiente modo:

- Dos profesores y  sus respectivos suplentes a pro-
puesta del Departamento Universitario. 

- Dos profesores y sus respectivos suplentes a pro-
puesta del Hospital Universitario.

- Un profesor y su suplente por la representación de
los trabajadores.

A los efectos de la selección de asociados para la
celebración del prácticum de la Facultad de Farmacia,
así como el prácticum de la Facultad de Psicología se
realizará por una comisión compuesta por cuatro profe-
sores designados por la Junta de Centro, de los que
dos lo serán por sorteo, y un representante de los tra-
bajadores. 

La composición de la Comisión de Selección, así
como de sus miembros suplentes, será hecha pública
mediante resolución del Ilmo. Sr. Secretario del Centro
correspondiente y contra la misma, en el plazo máximo
de cinco días, los aspirantes podrán presentar recusa-
ción, cuando en alguno de los componentes de la comi-
sión juzgadora pudiera darse alguna de las causas de
abstención y recusación previstas en el art. 28 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre. La recusación suspenderá
el procedimiento hasta su resolución. Podrá presentarse
ante el Sr. Decano o Director del Centro, quien la remitirá
al Vicerrectorado de Ordenación Académica acompaña-
da de escrito en el que el recusado manifieste si se da o

no en él la causa de recusación invocada por el recusan-
te (art. 29.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre).

V.- La Comisión evaluadora se constituirá al objeto de
valorar los respectivos méritos y formular propuesta de
provisión de plaza convocada de conformidad con los
baremos aprobados  por el Consejo de Gobierno de la
UCM en Madrid. Dicha propuesta, debidamente motiva-
da, será hecha pública en los tablones de anuncios del
Departamento y en los que utilice habitualmente la uni-
dad de personal del Centro. La propuesta contendrá en
todo caso la relación de aspirantes admitidos al concur-
so, ordenados en atención a la valoración de sus méri-
tos, así como la relación de aspirantes excluidos del
concurso indicando las causas de dicha exclusión. Esta
propuesta será informada por la Junta del Centro de
acuerdo con lo dispuesto en el artículo 56.1.ñ) de los
Estatutos de la Universidad Complutense.

La relación de aspirantes admitidos será vinculante
para el nombramiento sucesivo de los candidatos en
caso de renuncia del/de los candidato/s propuesto/s o en
el supuesto de que durante el curso académico en el que
se haya efectuado la convocatoria se produzcan nuevas
vacantes de profesor asociado de CC. de la Salud dentro
del correspondiente departamento y área de conocimien-
to y siempre que el departamento solicite la cobertura de
la vacante por este procedimiento.

La publicación contendrá la indicación de que contra
la propuesta, de conformidad con lo previsto en el art.
107.5 de los Estatutos de esta Universidad, podrá inter-
ponerse, en el plazo de diez días y mediante escrito diri-
gido al Magfco. Sr. Rector, reclamación para su examen
y valoración por la Comisión de Reclamaciones, que
deberá resolver en el plazo de tres meses, no pudiendo
entenderse estimada por el mero transcurso del plazo
para dictar resolución, por silencio administrativo positi-
vo, de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 43 y
107.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públicas y del Pro-
cedimiento Administrativo común.

Contra la presente resolución, que agota la vía admi-
nistrativa, podrá interponerse recurso contencioso admi-
nistrativo ante el juzgado de lo Contencioso
Administrativo de Madrid en el plazo de dos meses
desde el día siguiente a su publicación. No obstante, se
podrá optar por interponer recurso de reposición ante
este mismo órgano en el plazo de un mes desde el día
siguiente a su publicación, no pudiendo simultanear
ambos recursos.

Madrid, 15 de junio de 2007.- El Rector, Carlos Ber-
zosa Alonso-Martínez.
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Las resoluciones del Rector y los acuerdos del Con-
sejo Social, del Consejo de Gobierno, del Claustro Uni-
versitario, de la Junta Electoral Central y de las Juntas
Electorales de Centro, en los términos que se establecen
en la normativa electoral, agotan la vía administrativa y
contra los mismos se podrá interponer recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses desde el
día siguiente a la fecha de esta publicación, de conformi-
dad con lo dispuesto en el artículo 46 de la Ley 29/98, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-
Administrati-va, o bien recurso potestativo de reposición
ante el órgano que hubiera dictado el acto en el plazo de
un mes desde el día siguiente a la fecha de esta publica-
ción, de conformidad con lo dispuesto en la Sección 3ª
del Capítulo II del Título VII de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común,
modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero.

Los restantes actos administrativos contenidos en
esta publicación no agotan la vía administrativa y contra

los mismos podrá interponerse recurso de alzada ante el
Rector de la Universidad, que podrá dirigirse, bien al
órgano que dictó el acto, bien por el propio Rector, en el
plazo de un mes desde el día siguiente a la fecha de esta
publicación, de conformidad con lo dispuesto en la Sec-
ción 2ª del Capítulo II del Título VII de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administracio-
nes Públicas y del Procedimiento Administrativo Común,
modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero.

En los casos en que se produzca notificación perso-
nal de los actos administrativos contenidos en esta publi-
cación, los plazos a que se ha hecho referencia se
computarán para los notificados desde el día siguiente a
la recepción de la citada notificación personal.

Los recursos a que se hace referencia anteriormente
lo serán sin perjuicio de lo que establezcan otras normas
especiales de la Universidad sobre revisión de actos
administrativos, y de que el interesado pueda interponer
cualquier otro recurso que estime procedente.
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