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[I. OPOSICIONES Y CONCURSOS

11.1. PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
11.1.2. Personal Docente Contratado

Convocatoria de concurso publico para la adjudicacion de plazas de
Profesores Colaboradores. Curso 2006/2007.

Resolucion de 14 de marzo de 2007 de la Universidad Complutense de Madrid,
por la que se convocan diferentes plazas de Profesores Colaboradores.

Vistas las necesidades docentes de los diferentes Departamentos y Centros
de la Universidad Complutense, este Rectorado, en uso de las competencias que le
atribuye el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, ha resuelto convocar las plazas de Profesor Colaborador que figuran
recogidas en el Anexo Il de la presente resolucién con arreglo a las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

I.- Estos concursos tienen por objeto la contratacién de Profesores Colaboradores y
se regiran por lo dispuesto en la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades; el Decreto 153/2002, de 12 de septiembre, sobre el régimen del
personal docente e investigador contratado por las Universidades publicas de Madrid
y su régimen retributivo y el Decreto 58/2003, de 8 de mayo, del Consejo de
Gobierno, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad Complutense de
Madrid y el Primer Convenio colectivo del personal docente e investigador con
vinculacion laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid.

Il.- a) Podran presentarse a estos concursos quienes rednan los requisitos a los que

se refiere el art. 51 de la L.O.U., art. 7 del Decreto 153/2002 y art. 102.3 del Decreto

58/2003:

= Ser Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Diplomado Universitario, Arquitecto
Técnico o Ingeniero Técnico

= Contar con informe favorable de su actividad por parte de la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion o del 6érgano de evaluacion externo de la
Comunidad de Madrid.

b) La concurrencia de dichos requisitos debera estar referida siempre a una fecha

anterior a la expiracion del plazo fijado para solicitar la participacion en el concurso.

lll.- Quienes estén interesados en tomar parte en estos concursos, formalizaran su
solicitud a través del modelo normalizado de instancia por cualquiera de los medios
establecidos en el art. 38.4 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. El plazo para
presentar la solicitud serd de diez dias naturales a partir del siguiente al de la
publicacion de la convocatoria. No se valoraran méritos no acreditados
documentalmente junto con la solicitud.
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IV.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes el Secretario de Facultad o
Escuela Universitaria, con el Visto Bueno del Decano o Director, hara publica una
resolucion con el siguiente contenido:

1.- Relacion de admitidos y excluidos y, en este ultimo caso, causa de la exclusion.
2.- Dia, hora y lugar en los que los aspirantes podran examinar la documentacion
presentada por los demas aspirantes, bajo la custodia del Sr. Secretario del Centro o
persona en quien éste delegue.

3.- Miembros integrantes de la Comisidn juzgadora. Dicha comision estara
compuesta por cinco profesores de la Universidad Complutense que sean
funcionarios de carrera o profesores contratados por tiempo indefinido, ambos en
servicio activo y adscritos al area de conocimiento para la que se convoca la plaza.
En el caso de que no hubiera suficientes profesores del area se podran incluir
profesores de las areas de conocimiento afines segun lo dispuesto en el anexo V del
Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema de habilitacion
nacional para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios y el
régimen de los concursos de acceso respectivos.

La comision estara constituida del siguiente modo:

e Dos profesores y sus respectivos suplentes seran designados por el Consejo
del Departamento. Al menos uno de ellos y su suplente deberan estar en
posesion del titulo de Doctor.

e Dos profesores y sus respectivos suplentes seran elegidos mediante sorteo
entre los profesores del Departamento. El sorteo se realizara por el secretario
del Departamento, comunicando lugar, fecha y hora de realizacion a los
profesores sorteables.

e Un profesor y su suplente serdn designados por la representacion de los
trabajadores.

La Comisién sera presidida por el profesor de mayor categoria y antigiiedad y su

secretario sera el profesor de menor categoria y antigiiedad.
4.- Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno que figura en el Anexo |.

V.- a) Contra la resolucion a la que se hace mencién en la base IV, la cual se
publicard debidamente fechada en el tablon de anuncios que el Centro destine a
estos menesteres, los aspirantes podran interponer reclamacién dirigida al Magfco.
Sr. Rector, en el plazo de cinco dias naturales. Igualmente podran presentar
recusacion, cuando en alguno de los componentes de la comision de seleccidon
pudiera darse alguna de las causas de abstencidn y recusacion previstas en el art.
28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

b) Tanto la reclamacion como la recusacion suspenderan el procedimiento hasta que
se resuelvan. Una y otra podran presentarse ante el Sr. Decano o Director del
Centro, quien en el plazo maximo de cinco dias naturales, las remitira al Sr.
Vicerrector de Ordenacion Académica acompafiadas de su informe y de la
documentacion necesaria para su resolucion. En el caso de recusacion, se
acompanfard escrito en el que el recusado manifieste si se da 0 no en él la causa de
recusacion invocada por el recusante (art. 29.3 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre).

VI.- Una vez transcurrido el plazo al que se refiere la base anterior sin que se haya
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interpuesto reclamacion, la Comision de seleccidbn se constituird al objeto de
examinar la documentacién presentada por los aspirantes, y basandose en el
baremo vigente, valorar los respectivos meéritos y formular propuesta de provision de
la plaza convocada. La propuesta de provision contendra la relaciéon de aspirantes
ordenados en atencion a la valoracion de sus méritos y habra de contener la
puntuacion obtenida por cado uno de los aspirantes en cada uno de los apartados
del baremo aplicado. La propuesta de provisidon sera informada por la Junta del
Centro de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 56.1.fi) de los Estatutos de la
Universidad Complutense.

Dicha relacion sera vinculante para el nombramiento sucesivo de los
candidatos en caso de renuncia del/de los candidato/s propuesto/s 0 en el supuesto
de que durante el curso académico en el que se haya efectuado la convocatoria se
produzcan nuevas vacantes de profesor colaborador dentro del correspondiente
departamento y area de conocimiento y siempre que el departamento solicite la
cobertura de la vacante por este procedimiento.

VII.- Salvo que la interposicion de reclamacion o recusacion, contempladas en la
base V, dilate el procedimiento, la propuesta de provision de la plaza, con los
requisitos enunciados en la base anterior, habra de hacerse publica, en el tablén que
el Centro destine a estos menesteres, en el plazo maximo de diez dias naturales a
contar desde la publicacién de la Resolucion contemplada en la base IV con
indicacion precisa de la fecha en que se publica lo que se acreditara a través de su
sellado y fechado por la Seccion de Personal del Centro.

La publicacibn contendra la indicacion de que contra la propuesta, de
conformidad con lo previsto en el art. 107.5 de los Estatutos de esta Universidad,
podré interponerse, en el plazo de diez dias y mediante escrito dirigido al Magfco.
Sr. Rector, reclamacion para su examen y valoracion por la Comision de
Reclamaciones, que debera resolver en el plazo de tres meses, no pudiendo
entenderse estimada por el mero transcurso del plazo para dictar resolucion, por
silencio administrativo positivo, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 43 y
107.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Reégimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo coman.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra
interponerse recurso contencioso administrativo ante el juzgado de lo Contencioso
Administrativo de Madrid en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a su
publicacion. No obstante, se podra optar por interponer recurso de reposicidon ante
este mismo 6rgano en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacion, no
pudiendo simultanear ambos recursos.

Madrid, 14 de marzo de 2007. El Rector. P.D. El Vicerrector de Ordenacion
Académica (Resolucion de 20.07.05 -B.0.C.M.11.08.05), Carlos Andradas Heranz.
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ANEXO |
BAREMO PARA LA SELECCION DE PROFESORES COLABORADORES
Se establecen dos fases en la seleccion de profesores colaboradores.

12 Fase: Se valorara el curriculum del interesado, atendiendo al perfil de la plaza,
segun el siguiente baremo:

- Expediente académico 0-2 puntos
- Experiencia docente 0-5 puntos
- Experiencia investigadora 0-2 puntos
- Otros méritos 0-1 puntos

Para superar esta fase, que tendrd caracter eliminatorio, el participante debera
obtener un minimo de 6 puntos.

22 Fase: Consistira en una entrevista personal con los candidatos, en sesion publica,
en la que se valorara la adecuacion a la actividad del Departamento.

Esta 22 fase sera puntuada entre 0 y 5 puntos. La puntuacién se obtendra mediante
el calculo de la media aritmética de la puntuacién otorgada por cada uno de los
miembros de la comision de seleccidn, eliminando previamente la mayor y la menor.
La puntuacién minima para superar esta fase, que tendra caracter eliminatorio, sera
de 3 puntos.

La puntuacion final, que determinara la relacién de aspirantes indicada en la base
VI, sera la suma de las puntuaciones de cada una de las fases.
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ANEXO Il
PROFESORES COLABORADORES
N° DEDICACION AREA DE DEPARTAMENTO | CENTRO PERFIL OBSERVACIONES
PLAZAS CONOCIMIENTO
Arquitectura y Arquitectura de
2 Tiempo Completo | Tecnologia de Computadores y F. de ” Estructura de
o Informética | Computadores
Computadores Automatica
Ingenieria del
. Lenguajes y Sistemas | Software e F. de Introduccion a la
2 Tiempo Completo o . ) - L
Informéticos Inteligencia Informética | Programacion
Artificial
. Lenguajes y Sistemas S|stem§1§ F. de Introduccion a la
1 Tiempo Completo 2 Informéticos y . L
Informéticos - Informética | Programacion
Computacion
F. CC.
- : Economia Econdmica .
. Economia Financieray | _. . Matematicas
1 Tiempo Completo s Financiera y Sy ;
Contabilidad o ._ | Empresariales
Contabilidad | Empresaria
les
1 Tiempo Completo Derecho Derecho E.olcit?c.as Derecho Constitucional
P P Constitucional Constitucional . Y Espafiol
Sociologia
) Optica Il E.
1 Tiempo Completo | Optica (Optometria 'y Universitari | Clinica optométrica
Vision) a de Optica




