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Contenidos

. Cuentos, mitos e historias.

. El poder de las metaforas y su relacion con el
aprendizaje.

. Lanarracion como técnica de desarrollo de personas.

Objetivos

. Conocer las posibilidades de la técnica de narracion de
historias como herramienta de aprendizaje

. Aprender de las experiencias de otros y generar
pensamientos y sentimientos positivos, asi como vias de
actuacion constructivas a través de la narracion de
historias vividas.

Metodologia

La metodologia sera eminentemente practica. A lo largo del
seminario se potenciara la participacion en la narracion de
historias, asi como la posterior discusion y reflexion entre los
miembros del grupo sobre cada una de las narraciones.



