
 
 

ACTA DE LA REUNIÓN DEL GRUPO DE TRABAJO PARA EL ESTUDIO DE 
LA ESTRUCTURA DE LA BUC 

(11 de diciembre de 2012) 
 
 

Orden del día 1. Constitución del Grupo de Trabajo.  
2. Objetivos y metodología de trabajo.  
3. Ruegos y Preguntas. 

 
Lugar Servicios Centrales de la BUC 
Fecha 11-12-2012 
Hora 9:30-11:30 h. 

ASISTENTES 

NOMBRE PUESTO Y CENTRO 
Manuela Palafox Parejo Directora de la BUC 
Antonio Moreno Cañizares Subdirector de Tecnología e Innovación 

Bibliotecaria 
Javier García García Subdirector de Procesos y Servicios 

Bibliotecarios 
Manuel Ruiz de Elvira Serra Director de la Unidad de Coordinación 

Bibliotecaria 
Mª Cristina Gállego Rubio Secretaria Técnica 
José Antonio Berbes Cardós Jefe del Servicio de Evaluación de 

Procesos y Centros 
Manuela Moreno Mancebo Directora-Coordinadora de la Biblioteca 

de la Facultad de Derecho 
Isabel Carreira Delgado Directora-Coordinadora de la Biblioteca 

de la Facultad de Geografía e Historia 
Adela Tercero Jiménez Directora de la Biblioteca de la facultad 

de CC. Químicas 
Pilar Gómez Bachmann Directora de la Biblioteca de la Facultad 

de Farmacia 
Ignacio Sánchez Ayala Subdirector de la Biblioteca de la Facultad 

de CC. Físicas 
Santos Bolado Narganes Subdirector de la Biblioteca de la Facultad 

de Estudios Estadísticos 
Isabel García Vázquez Subdirectora de la Biblioteca de la 

Facultad de Psicología 
Mercedes Cabello Martín Jefa de Proceso e Información 

Especializada de la Biblioteca Histórica 
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Documentación reunión: 
1. Documentación de apoyo al trabajo del grupo de trabajo 
2. Estructura de la actual RPT. 
3.  Informe “Perfiles y competencias básicos del personal bibliotecario de la BUC” 
4. .Mapa de distribución actual del personal en la BUC. 
5. Relación del personal de la BUC. 
6. Informe del desempeño del 2011.  
7. Datos estadísticos básicos de la BUC 2011. 
8. Tamaño de las bibliotecas BUC y preferencias de los usuarios. 
9. Mapa de procesos de la BUC. 

 
ACUERDOS 
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1. Se acuerda la constitución del Grupo de Trabajo 
2. Se establecen los objetivos del Grupo de Trabajo: 

• Elaboración de un informe, que refleje a modo de “foto fija” la situación 
actual de la BUC (a. personal. b. colecciones. c. servicios. d. espacios) y 
recoja propuestas, dentro del marco del Plan de Eficiencia de la UCM 
(noviembre 2011) que se puedan escalar en el tiempo 

3. Se acuerda la metodología de trabajo y calendario inicial de trabajo: 
 

• Formación de dos subgrupos: 
 

1. Humanidades y CC. Sociales: Antonio Moreno, Manuela 
Moreno, Isabel Carreira, Manuel Ruiz de Elvira, Isabel García 
Vázquez, Mercedes Cabello. 

 
2. Ciencias y CC. Salud: Javier García, Cristina Gállego, Adela 

Tercero, Ignacio Sánchez, Pilar Gómez Bachmann y Santos 
Bolado. 

José A. Berbes dará cobertura a los dos subgrupos facilitando datos, 
información, etc. 
 
• Estudio individual de la documentación entregada. 
 
• Reunión de cada subgrupo hacia el 10 de enero de 2013 para poner en 

común sus conclusiones extraídas de su estudio individual y elaborar un 
informe. 

 
• Reunión plenaria del Grupo de Trabajo hacia el 17 de enero de 2013 

para que los 2 subgrupos expongan sus respectivos informes y elaborar 
un informe o documento escueto.  

 
• Presentación del documento a la Junta de Directores para su discusión. 

La discusión también estará abierta al resto de la plantilla.  
 

• Redacción del informe o documento final y presentación e información 
sobre el mismo a la Comisión de Estructura, delegada de Consejo de 
Gobierno.  
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DESARROLLO DE TEMAS TRATADOS 

 
• Bienvenida y agradecimiento de la Directora de la BUC a los miembros del 

Grupo de Trabajo, dado que su participación en el mismo va a suponer un 
trabajo adicional al que vienen desarrollando habitualmente. 

• Breve información de la Directora sobre la Comisión de Estructuras de la 
UCM, creada por el Consejo de Gobierno para hacer un estudio de la estructura 
de la universidad en relación con el Plan de Eficiencia de la UCM (noviembre 
2011) 

• La Directora dice que tiene la garantía por parte de la Gerencia y otras 
autoridades de la participación de la Biblioteca a la hora de tratar su estructura 
por parte de la Comisión. 

• José Antonio Berbes explica pormenorizadamente a los presentes la 
documentación que se ha entregado. 

• Se abre un pequeño debate en el que participan los miembros del Grupo de 
Trabajo sobre algunos temas como: las bibliotecas departamentales, la 
participación en la discusión de toda la plantilla, la necesidad de tener 
documentación para su estudio, como la de los centros, sobre los Servicios 
Centrales y la Biblioteca Histórica, necesidad de tener datos sobre espacios e 
infraestructuras, etc. 

• Sin más aspectos que comentar, se cierra la sesión a las 11:30 h. 
 


